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ZAKLADNI INFORMACE O MATERIALU

Projekt na zpracovani Strategie rozvoje méstské ¢asti Praha 3 na obdobi 2021 — 2030 (dale také ,Strategie” nebo
,Strategie rozvoje*) byl realizovan v ramci projektu ,Strategie rozvoje MC Praha 3 na roky 2021 - 2030“, reg. &.
CZ.03.4.74/0.0/0.0/18_119/0014687a je spolufinancovan z Evropského socialniho fondu.

Navrhova ¢ast byla zpracovana v Praze v obdobi duben — ¢ervenec 2021. Prubéh realizace:
e Duben: Pfiprava a definovani potencialnich témat k feSeni vychazejicich z analytické ¢asti a dotaznikového
Setfeni.
e Duben: Workshop k nastaveni vize nové Strategie.

e Kvéten — derven: Workshopy s pracovnimi skupinami na jednotliva témata Zivota v MC — brainstorming nad
zjisténimi z analytické ¢asti, definovani témat k feSeni, navrh cil a feSeni (celkem 14 workshop).

o Cerven — &ervenec: Zpracovani Strategie, pfipominkovani navrhu ze strany zastupct MC, zapracovani
pfipominek ze strany zpracovatele, finalizace dokumentu.

e Srpen - fijen: Zpracovani implementacni ¢asti (srpen — zafi) a pfiprava akéniho planu a zasobniku projektua
(srpen — fijen) — samostatné dokumenty.

Cilem Navrhové &asti je nastavit dlouhodobé sméFovani MC Praha 3 do r. 2030. (Vystup navazuje na zpracovanou
Analytickou ¢ast a dalSi aktivity realizované v ramci projektu. Na tento dokument poté navazuje Navrh implementace,
ktery je samostatnym vystupem).

Struktura vystupu:
¢ Vychodiska: Popis metod a pfistupu k feSeni Strategie.

e Navrh Strategie rozvoje: Vize, prioritni oblasti, opatfeni, konkrétni feseni.

Zpracovatelsky tym M.C.TRITON, spol. s r.o.
e Ing. Luka$ Jakubec

e Mgr. Kamil Papez, MPA (vedouci realiza¢niho tymu, papez@mc-tritonc.cz)

e Ing. Jakub Rumi
e Veronika Némeckova
Na stran& MC se tvorby uéastnili:
e Vybrani &lenové RMC a ZMC
e Vybrani zaméstnanci UMC a organizaci MC Praha 3
e Vybrané komise / vybory MC

e Vybrani zastupci organizaci hl. m. Prahy (dle tematického zaméfeni)
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SEZNAM ZKRATEK A POJMU

CNG
CR

DPP
EPC

EU
GHMP
HMP
IAD
IPR
1ZS
KPI
MC
MHD
MHMP
MP

MS
MSMT
MV
NNO
NNZ
NOx
oMJ
OSPOD
PM
PPP
PSAS
RVP
S02
SW
THMPM
TSK
umc
VFN
VS /VOS
A

Stlaceny zemni plyn
Ceska republika
Dopravni podnik hl. mésta Prahy, akciova spole€nost

z angl. Energy Performance Contracting (volné pfelozeno - energetické uspory s garantovanou
usporou)

Evropska unie

Galerie hl. mésta Prahy

HI. mésto Praha

Individualni automobilova doprava

Institut planovani a rozvoje Praha

Integrovany zachranny systém

Z angl. Key Performance Indicators (méFeni ukazatel( vykonosti)
Méstska Cast (samosprava méstske Casti)
Méstska hromadna doprava

Magistrat hl. mésta Prahy

Méstska policie

Matefska Skola

Ministerstvo $kolstvi, mladeze a t&lovychovy Ceské republiky
Ministerstvo vnitra Ceské republiky

Nestatni neziskové organizace

Nakladové nadrazi Zizkov

Oxidy dusiku

OdliSny matefsky jazyk

Oddéleni socialné pravni ochrany déti

Z angl. Particulate Matter (polétavy prach)

z angl. Private Public Partnership (spoluprace soukromého a vefrejného sektoru)
Prazské sluzby, a.s.

Rémcovy vzdélavaci program

Oxid sificity

Software

Technologie hlavniho mésta Prahy, a.s.
Technicka sprava komunikaci hl. m. Prahy, a.s.
Urad méstské &asti

VSeobecna fakultni nemocnice

Vysoka Skoly / vys$Si odborna Skola

Zakladni Skola
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1 MANAZERSKE SHRNUTI

Navrhova &ast Strategie rozvoje MC Praha 3 byla vytvorena v obdobi duben — &ervenec 2021. Navrhova &ast tvori
jadro celého strategického planovani na tzemi MC a vznikla na zakladé vstup(i a podnét(i z analytické &asti (analyza
prostfedi, dotaznikové Setfeni, facilitatni workshopy) a nasledné dalSiho rozpracovavani téchto vstupd na
tematickych pracovnich skupinach.

Navrh Strategie obsahuje 6 prioritnich oblasti a 26 cilt (kazdy z cilt navic obsahuje sadu opatfeni a navrhy fesenil):
Prioritni oblast: TROJKA STRATEGICKA, ROZVOJOVA A BEZPECNA
o Strategické cile:
o SC1 Zajistit efektivni komunikaci, otevfenost a transparentnost MC a UMC
o SC2 Zajistit efektivni fizeni a rozvoj MC a UMC
o SC3 Zajistit, Ze se nova Ctvrt’ v okoli nakladového nadrazi stane integréalni soucasti Prahy 3
Prioritni oblast: TROJKA ZODPOVEDNA A HOSPODARNA
e Strategické cile:
o SC4 Zajistit efektivni hospodarfeni MC
o SC5 Zvysit systémové, hospodarné a udrzitelné naklédani s majetkem MC
Prioritni oblast: TROJKA DOSTUPNA, MOBILNi A KLIDNA
e Strategické cile:
o SC6 Zklidnit automobilovou dopravu
o SC7 Zvysit bezpeénost v dopravé
o SC8 Zlepsit podminky pro dopravu v klidu
o SC9 Zvysit vyuzivani jinych (nemotorovych) druhi dopravy
Prioritni oblast: TROJKA UDRZITELNA, CISTA A PROSTUPNA
e Strategické cile:
o SC10 Provést nutné kroky k zajisténi adaptace a mitigace na dopady zménu klimatu
o SC11 Zefektivnit systém odpadového hospodarstvi
o SC12 Vybudovat prostupné a bezpecné tzemi s dirazem na jeho environmentalni udrzitelnost

o SC13 Zajistit dostupnost kvalitniho a zdravého verejného prostoru pro obyvatele MC

e Strategické cile:
o SC14 Podporit socialni a navazné sluzby a jejich financovani

o SC15 Podporit péci, ktera umoZzriuje ¢lovéku setrvat v jeho pfirozeném prostfedi (podpofit proces
de-institucionalizace)

o SC16 Integrovat vybrané skupiny obyvatel

1 Vystup navrhové Gasti obsahuje pouze vybrana feseni, ktera maji ¢tenafi demonstrovat moznosti a logiku, co mize byt pod
danym opatfenim FeSeno. Souhrn vhodnych feSeni k naplnéni cili a opatfeni bude vzdy soucasti akéniho planu.
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o SC17 Podporit komunitni Zivot a rodinnou politiku

o SC18 Podporit vzdélavani zaméfené na ziskavani potfebnych kompetenci pro Zivot
o SC19 Investovat do majetku a vybaveni $kolskych zafizeni

o SC20 Poskytnout komplexni podporu vedeni i zaméstnancum $kolskych zarizeni

o SC21 Snizit nerovnosti v pristupu ke kvalitnimu vzdélavani

o SC 22 Podporit inkluzivni vzdélavani

o SC23 Zajistit dostupnost a kapacitu lékafské péce

o Strategické cile:
o SC24 Zvysit moznosti traveni volného ¢asu
o SC25 Rozvijet volnocasovou infrastrukturu

o SC26 Dostat kulturu a uméni blize k lidem

Na Navrhovou ¢éast Strategie navazuje v samostatném dokumentu Implementacéni ¢ast Strategie, ktera
stanovuje postupy k naplnéni a realizaci cilG a opatfeni Strategie.
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2 VYCHODISKA
2.1 PRUBEH ZPRACOVANI STRATEGIE ROZVOJE

Obrazek 1: Postup pfi zpracovani Strategie

Analyticka cast Navrhova ¢ast Imple(?ét;?tacnl A';grs]:)‘tjalnairll a
fijen 2020 - duben - Cervenec e projekt
SN 202l 2021 srpen - fijen 2021

2.1.1 Analyticka ¢ast

Analyticka ¢ast je kliCovych vychodiskem pro tvorbu navrhu samotné Strategie. BEhem analytické c¢asti bylo
vytvofeno/provedeno nékolik vystupu a aktivit:

e Facilitaéni workshopy s vybranymi stakeholdery (celkem 2). Cilem workshopt bylo zjisténi nazord na riizné
oblasti Zivota MC.

e Facilitaéni workshopy s vefejnosti (celkem 20 workshopt v 10 lokalitach) s naslednou online a off-line
anketou. Cilem byla identifikace silnych a slabych stranek v dané lokalité z pohledu vefejnosti, pfilezitosti a
hrozeb, které jsou pro danou lokalitu typické.

e Dotaznikové $etfeni na reprezentativnim vzorku. Cilem bylo zji$téni nazord vefejnosti na rizné oblasti MC.

e Analyticka ¢ast jako soudast Strategie, ktera analyzovala jednotlivé oblasti Zivota MC na zakladé vefejnych
i internich dat dodanych MC. Do analytické &asti byly promitnuty i zavéry z facilitaénich workshopt.

Vsechny vyse uvedené aktivity se staly spoleéné s jednanimi pracovnich skupin kli¢ovymi vstupy pro
tvorbu jednotlivych cilli a opatreni.
2.1.2 Navrhova ¢ast

Navrhova &ast Strategie byla poté pfipravovana na pracovnich skupinach. Celkem bylo nominovano 8 pracovnich
skupin (15 setkani).

e Skupina,Vize" (1x): Diskuze se zastupci politické reprezentace MC a vybranymi vedoucimi pracovniky Gfadu
nad tim, kam by méla Praha 3 smé&fovat, jaka by méla byt za 10 let. Na zakladé jednani této skupiny byla
zpracovatelem navrzena vize Strategie, ktera byla nasledné postoupena k pfipominkam vSem ucastnikiim.

e Tematicky zaméfené pracovni skupiny:

o Rizeni a rozvoj MC a Gfadu, Smart City, bezpe&nost (2x)
o Zivotni prostfedi, zelefi, vefejny prostor a odpadové hospodaistvi (2x)
o Urbanismus, zemni planovani a rozvoj, vefejny prostor, vystavba, bydleni (2x)
o Hospodareni MC, majetek, bydleni, energetika, podnikani (2x)
o Traveni volného €asu — sport, kultura, uméni, obecné traveni volného €asu, pamatkova péce (2x)
o Doprava (2x)
o Socialni oblast, Skolstvi, zdravotnictvi (2x)

Setkani méla nasledujici prabéh:
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1. Setkani:

o Predstaveni zavéru a zjisténi z analytické ¢asti a dotaznikového Setreni.
o Diskuze / brainstorming nad zjisténimi a jejich doplnéni o pohled u¢astnikd workshopu.
o Generace novych témat.

o ldentifikace témat a oblasti pro navrhovou ¢ast.

2. Setkani:

o Na zakladé prvniho setkani cizelace cilt a opatfeni.

o Diskuze nad vybranymi feSenimi k naplnéni cil(i a opatfeni.

Pfipravu na jednani pracovnich skupin i zavéry z pracovnich skupin zpracovavali odpovédni konzultanti na strané
dodavatele.

Po skonceni pracovnich skupin probéhly nasledujici aktivity:

Zpracovani zavér( z pracovnich skupin odpovédnym konzultantem — strukturovani dané oblasti do
konkrétnich cild, opatfeni a pfiklad( feSeni.

Pfipominkovani (v online podobé&) navrhu za danou prioritni oblast ¢leny pracovnich skupin.
Zapracovani / vyporadani pfipominek odpovédnym konzultantem za danou ¢ast.

Kompletace celého dokumentu konzultanty zpracovatele.

PredloZeni celé Navrhové &asti Strategie k pfipominkam zastupctim MC a UMC (v online podobé).
Zapracovani / vyporadani pfipominek.

Interni jednani (2 setkani) nad finalni podobou dokumentu se zastupci projektového tymu MC Praha 3 —
zapracovani pfipominek.

PFedloZeni vystupu k vyjadieni vybranymi komisim a vybordm MC Praha 3.

Pfedlozeni vystupu RMC Praha 3 a ZMC Praha 3.

2.1.3 Implementacni ¢ast

Implementaci je minén zplsob, jakym bude Strategie realizovana a jednoduse vyjadfuje, jakym zplsobem bude
zajiStovano, aby strategické cile byly postupné naplfiovany. V této souvislosti je tfeba zdlraznit, Zze neexistuje jeden
osvédceny zpusob implementace strategickych dokumentd na urovni samospravy. Ten se odliSuje do vétsi ¢i mensi
miry v zavislosti na konkrétnich podminkach v dané samospravé.

Implementacni ¢ast Strategie rozvoje Prahy 3 tvofi samostatny dokument, ktery navazuje na Navrhovou c&ast
Strategie a obsahuje popis, jak se Strategii pracovat a jak ji naplfiovat. Stanovuje rovné&z variantni navrhy, jak
naplfiovani Strategie zajistit personalné v prostfedi MC Praha 3.
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2.2 HIERARCHICKA STRUKTURA STRATEGIE

Hierarchicka struktura Strategie je pevné dana a jsou ji podfizeny jednotlivé kroky a vyuzité metody.

Obrazek 2: Vizualizace hierarchické struktury Strategie rozvoje

Zdroj

/ Vize a mise |
/ Prioritni oblasti |
/ Stre\ltegické cile |
/ Op\atfem’ |
[ Regeni - akeni plan |

: M.C.TRITON

Mise: Je u subjektu vefejné spravy definovana z jeho podstaty — poskytovat vefejnou sluzbu ob&antm.

Vize: UrCuje smér, kterym se méstska &ast vyda v nasledujicich 10 letech. Svoji povahou je zastfeSujicim
prvkem. Je dopIné&na mottem (marketingovy nastroj pro jednoduchou prezentaci MC Praha 3).

Prioritni oblasti: Definuji zakladni tematické oblasti, kterym se se bude MC Praha 3 ve své Strategii
vénovat. Prioritni oblast je definovana heslem, které ji uréuje. V pfipadé MC Prahy 3 vzdy zagina slovem
L1rojka...” .

Strategické cile: Ur&uji cil, ktery obsahové definuje prioritni oblast. Cile musi byt realistické, srozumitelné
a idealné méfitelné (tyto prvky detailngji feSi implementacni ¢ast).

U kazdého cile je struéné uvedeno, na zakladé jakych vychodisek / vstup( byl definovan a dale rozpracovan.

Opatieni: U vétSich strategickych dokumentd, jako je ten pro MC Praha 3, je vhodné specifikovat,
konkretizovat cile, aby byl zfejmy obsah, co dany cil znamena.

Konkrétni feSeni: Navrhy konkrétnich projektt, které maji byt realizovany a povedou k naplnéni
strategickych cild a opatfeni. Tato oblast je v ramci Strategie rozvoje vzdy ,ziva“ a konkrétni feSeni a opatfeni
se mohou ménit a doplfiovat dle momentalni situace v prosttedi MC. Konkrétni fe$eni na dané obdobi jsou
soucasti akéniho planu, ktery se pribézné aktualizuje a ktery tvofi samostatny dokument (stejné jako popis,
jak ma realizace metodologicky a prakticky probihat — dokument ,Implementacéni ¢ast*).
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3 JAK PRACOVAT S NAVRHOVOU CASTI

~

MC Praha 3 ma ve Strategii rozvoje navrzeno 6 prioritnich oblasti. Tyto oblasti uréuji sméry, kterymi se
ma Praha 3 v nasledujici dekadé (do r. 2030) vydat v oblasti strategického planovani a na co se ma zamérit.

Kazda prioritni oblast odrazi hlavni potfeby MC Prahy 3.

V ramci kazdé kapitoly je prioritni oblast kratce popsana — co je jejim cilem, smyslem, pro¢ je feSena.
Kazda prioritni oblast ma své barevné odliSeni a piktogram.

Cislovani prioritnich oblasti neuréuje jejich dulezitost, ale slouzi éisté k praktickému Géelu — pro
jednodussi praci se Strategii. Kazda prioritni oblast (ale i cile a opatfeni) ma svoje Ciselné oznaceni. Toto je
hlavné z divodu nasledné prace s akénim planem, ktery vznikne v ramci implementacni ¢asti.

Pod prioritni oblasti jsou vyjmenovany strategické cile. Jedna se o cile, ke kterym by méla MC
smérovat a které by méla napliovat.

U kazdého cile je struéné uvedeno, na zakladé jakych vychodisek/vstupi byl definovan a dale
rozpracovavan.

Cile jsou poté rozvedeny do konkrétni podoby — obsahuji jednotliva opatieni (pomahaji specifikovat
cil) a konkrétni Feseni, ktera mize MC Praha 3 v této oblasti realizovat. Zde je tfeba uvést, Ze konkrétni
feSeni se mlze v pribéhu ¢asu ménit a rovnéz, ze v§echna uvedena feSeni v tomto dokumentu jsou pfiklady
pro lepSi pochopeni.

Poznamka: Kvili vy§e uvedenému je treba Strategii prabézné vyhodnocovat a aktualizovat, coz se poté

odrazi v akénim planu, ktery se tvori idealné na obdobi 1 — 2 let (bliz§i specifikace je obsaZena
Q Implementacni ¢asti, ktera tvori samostatny dokument). /
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4 NAVRH STRATEGIE ROZVOJE

4.1 MISE A VIZE
4.1.1 Mise

Za ,misi* v kontextu strategického planovani mizeme oznacit konkrétni poslani organizace, podstatu a divod jeji
existence.

Mise v pfipadé samospravy vychazi ze zakona (zakon o obcich, zakon o hl. mésté Praze) a kromé pinéni ukoll
v ramci samostatné a pfenesené pulsobnosti jde o zajiSténi kvalitni vefejné sluzby ve smyslu spravy a péce
o v8estranny rozvoj daného Uzemi a o potfeby svych ob¢an.

4.1.2 Vize

Do roku 2030 bude Praha 3 méstskou ¢asti, ktera:
¢ Rozviji osobitost a rozmanitost svého charakteru pro vSechny své obyvatele.
e Je mistem komunitnim a sousedskym, plnym kvalitnich vefejnych prostranstvi, vnitroblokt a park.
e Je Ctvrti kratkych vzdalenosti, bez fyzickych i socialnich bariér, kde se obyvatelé citi bezpecné.
e Je atraktivni diky aktivnimu zapojovani ob¢anu, podpore kultury, vzdélanosti a dalSich tvarcich aktivit.

o Nabizi dostatek pfilezitosti pro traveni volného €asu vSech vékovych skupin a dostateéné pokryti vefejnych
i soukromych sluzeb.

e Ridi svoje dals§i sméfovani dle princip(iudrzitelného rozvoje a sdlrazem na rozvoj vSech ¢&asti.
Vystavbu na svém Uzemi realizuje s ohledem na zZivotni prostfedi a potfeby mistnich obyvatel.

e Podporuje vznik vefejné vybavenosti nejen v lokalitach nové vystavby.
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4.2 PRIORITNi OBLASTI ROZVOJE

Obrazek 3: Prioritni oblasti Strategie rozvoje a souvisejici hesla

PO
= 0 1 TROJKA
strategicka, rozvojova
- a bezpec¢na
PO
0 2 TROJKA
zodpovédna

a hospodarna

PO3
0 3 TROJKA
dostupna, mobilni

a klidna

PO
04 TROJKA
udrzitelna, cista

a prostupna
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TROJKA

01 STRATEGICKA, ROZVOJOVA A
A BEZPECNA

Prioritni oblast je zaméfena na téma, které je prafezové a dotyka se vSech ostatnich oblasti v roviné organizacné
fidici. Klicovym predpokladem pro efektivni planovani a realizaci rozvojovych projektd a plnéni rozvojové vize
méstské c&asti je kvalitni komunikace, spravné manazerské fizeni a organizacné/projektové zabezpeceni
planovanych akci.

Prioritni oblast ,TROJKA STRATEGICKA, ROZVOJOVA A BEZPECNA® je tak zamétena primarné na problematiku
rozvoje, fizeni a spravy MC, véetné fenoménu bezpeénosti ve vefejném prostoru jako jedné z elementarnich potieb
a pozadavku ze strany ob¢anu méstské casti.

Obrazek 4: Strategické cile a opatfeni v oblasti TROJKA STRATEGICKA, ROZVOJOVA A BEZPECNA

*81.01 Zefektivnime komunikaci, informovanost
SC1 Zajistit efektivni a propagaci
komunikaci, otevienost +$1.02 ZlepsSime otevienost a transparentnost
a transparentnost MC a UMC +$1.03 Zleps$ime elektronizaci sluzeb, vzdaleného
pFistupu a obsluhy

+S$2.01 Posilime strategicky rozvoj MC

SC2 Zajistit efektivni fizeni a +52.02 Zefektivnime manazerske fizeni, organizaci
rozvoj MC a UMC a spravu UMC

+S2.03 Zajistime bezpecnost ve verejném prostoru

+S3.01 Zasadime se o zajiSténi verejné infrastruktury

PP Lo~ )
Scizﬁj's,tl'(tl’ zde sg;:ova’ :tv['t’ a navazné dopravni infrastruktury souvisejici
\ OKOfl nak’acloveno nacrazi s novou vystavbou na NNZ

i alni casti Prah
stane integra n|3$oucast| rany +S3.02 Definujeme roli a vyuziti budovy nakladového

nadrazi v oblasti kultury a uméni
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Strategicky cil 1: Zajistit efektivni komunikaci, otevienost a transparentnost

MC a UMC

Vychodiska pro stanoveni cile:

Zpusob a forma stavajici komunikace MC a UMC je ze strany vefejnosti hodnocena pozitivng. Ur¢ité nedostatky
v oblastech jako napf. komunikace s narodnostnimi mensinami, ¢i nastaveni systému pravidelné zpétné vazby od
obcanli chceme postupné odstranit a zlepSovat tak podminky pro efektivni komunikaci, otevienost a transparentnost
méstské Casti (Ufadu méstské Casti) ve vztahu ke vSem skupinam vefejnosti, kterym chceme trvale poskytovat
kvalitni vefejnou sluzbu.

Vstupni udaje pro stanoveni potrebnosti cile je mozné najit v nize uvedenych dokumentech:

e Zapisy z facilitacnich workshop( v lokalitach Prahy 3 (v zavorce je vzdy uvedena lokalita, kde bylo téma
akcentovano): Propojeni s okolnimi MC (Jarov, Ohrada / Parukafka); rozvoj komunitnich akci (Dolni Zizkov);
chybéjici komunitni Zivot (NNZ, Ohrada / Parukarka); zlepseni komunikace MC / UMC (Horni Zizkov, Jifiho
z Podébrad ad.); apod.

e Analyticka Cast Strategie: Kapitola 3.3 Sprava, rozvoj a fizeni méstského ¢asti a jejiho uradu.

e Dotaznikové Setfeni mezi vefejnosti: Téma komunikace MC / UMC patfilo k dobfe hodnocenym —
spokojenost s komunikaci vyjadfilo 48 % respondent( (nespokojenost poté 11 %). Zajem o participaci poté
jevila pfedevsim skupina tzv. naro¢nych (typologie spol. Median — lidi ve stfednim véku, ktefi maji rozhled a
vysoké naroky na kvalitu Zivota).

e Zapisy a podklady z jednani pracovni skupiny zamérené na tuto oblast: Rozpracovani pfedchozich vstupl
a jejich odborné posouzeni + generace novych namétu.

Popis cile:

Realizaci tohoto strategického cile chceme vytvofit vhodné podminky a pfedpoklady pro trvalé zlepSovani a
zkvalitiovani obousmérné komunikace s vefejnosti (s respektem k odliSnym pozadavkim jednotlivych skupin
obyvatel). Chceme rozvijet perspektivni nastroje komunikace a sou€asné zvySovat kompetence a dovednosti
zaméstnanc(, nejen v oblasti komunikace. Jednou z priorit je pro nas také otazka otevienosti a transparentnosti MC,
kdy chceme podporovat participativni principy planovani a rozvoje MC, véetné aktivni spoluprace se stakeholdery.

Opatreni 1.1: Zefektivnime komunikaci, informovanost a propagaci MC / UMC

Zajistime efektivni prvky komunikace (v obousmérné roviné), ktera bude plné vyhovovat pozadavkim na rychlost,
srozumitelnost a objektivitu. ZvySime informovanost o sluzbach dostupnych na Uzemi, v€etné zlepSeni a posileni
prezentace a propagace ,dobré prace*, kterou MC pro své ob&any vykonava v oblasti zlepSovani kvality Zivota.

NAVRHY RESENI

A. Rozvijeni komunikaéni strategie MC (v&. analyzy efektivity sou¢asnych komunikadnich nastrojt, jako napt.
Radni¢ni noviny)

Marketingova a osvétova podpora a propagace platforem vyuZivanych pro komunikaci s ob&any

C. Nastaveni systému pravidelného sbéru zpétné vazby od obyvatel MC a dal$ich stakeholderd (dotazniky,
fokusni skupiny, pocitové mapy atp.)

D. Posileni komunikace a informovanosti vi¢i narodnostnim mensinam

ZvySovani pocitacové gramotnosti a dalSich kompetenci zaméstnancu uradu
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Opatieni 1.2: ZlepSime otevienost a transparentnost MC / UMC

Zlep$ime otevienost a transparentnost MC ve vztahu k ob&andm a zvysime jejich aktivni zapojeni do spole¢enského,
kulturniho a socialniho Zivota. Posilime také jejich angaZovanost na fizeni a rozvoji MC. Dlouhodobé udrzime vysoky
standard otevienosti a transparentnosti MC Praha 3.

NAVRHY RESENI

A. Roazvijeni participativniho planovani

VytvoFeni Strategie participace a komunitniho Zivota MC, v&etné posileni (personalni, finanéni) ginnosti
koordinatora participace

C. Posileni a zlepSeni spoluprace se stakeholdery

Opatieni 1.3: Zlepsime elektronizaci sluzeb, vzdaleného pfistupu a obsluhy MC / UMC

Postupné a trvale zlepSime rozsah a dostupnost sluzeb, které je mozné vyfidit si vzdalenym pFistupem, bez fyzické
navstévy ufadu méstské Casti.

NAVRHY RESENI

A. Rozvoj elektronizace jednotlivych agend v ramci MC / UMC

Stakeholderi:
e Obc&ané MC Praha 3
e Vedeni MC | UMC Praha 3
e UMC Praha 3
o Z4ci a studenti $kol na zemi MC Praha 3
e Prfijemci grant(i a dotaci (z rozpoétu MC Praha 3)
e Cizojazyéné skupiny Zijici na izemi MC Praha 3

e HMP/MHMP
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Vychodiska pro stanoveni cile:

V reakci na stale se zvySujici pozadavky verejnosti na ,kvalitu vefejné sluzby®, v souladu s modernimi trendy ve
vefejné spravé (digitalizace, ,smart principy®) a v navaznosti na nékteré vnéjsi pozadavky a limity (napf. legislativni,
spravni atp.) chceme trvale zlep$ovat troveri Fizeni MC a UMC, a to s vyuzitim modernich pfistupti a metod. Ze
strany verejnosti (dotaznikové Setfeni i facilitacni workshopy) byla dulezitym tématem i oblast bezpeénosti, ktera je
soucasti tohoto strategického cile.

Vstupni udaje pro stanoveni potfebnosti cile je mozné najit v nize uvedenych dokumentech:

e Zapisy z facilitacnich workshop( v lokalitach Prahy 3 (v zavorce je vzdy uvedena lokalita, kde bylo téma
akcentovano): Nutnost fe$eni socialné-patologickych jevi (Jarov, Horni Zizkov, NNZ ad. — vétsina z 10 &tvrti,
kde workshopy probéhly); nizSi pocit bezpedi v lokalité (Ohrada / Parukarka, Vackov); negativni dopady nové
vystavby (Parukarka, NNZ, Vackov); vnimani rizika niz§iho zajmu o lokalitu ze strany politického vedeni
(Dolni Zizkov, Jarov).

e Analyticka ¢ast Strategie: Kapitola 3.3 Sprava, rozvoj a fizeni méstského ¢asti a jejiho uradu.

e Dotaznikové Setieni mezi vefejnosti: Otevienost a transparentnost Ufadu hodnotilo pozitivné 38 %
respondentt (negativné ji poté hodnotilo pouze 10 % respondentd; vétSina respondentl vSak nebyla
schopna véc posoudit nebo zaujala neutralni stanovisko). De facto obdobné vysledky byly v oblasti
hodnoceni kvality sluzeb Gfadu nebo fungovani samospravy jako celku.

Oblast bezpecnosti patfila k dllezitym oblastem k feSeni (u konkrétnich témat Slo pfedev§im o podtémata
feSeni negativnich jevl ovliviiujici bezpeénost nebo zlepSeni pocitu bezpecénosti v ulicich). Téma vyraznéji
rezonovalo u rodi¢t s détmi nebo starsich lidi.

e Zapisy a podklady z jednani pracovni skupiny zaméfené na tuto oblast: Rozpracovani pfedchozich vstupl
a jejich odborné posouzeni + generace novych naméta.

Popis cile:

Realizaci tohoto strategického cile chceme zajistit kvalitni manazerské Fizeni MC a UMC pro odpovédny a vyvazeny
rozvoj MC tim, Ze posilime efektivni a dlouhodobé& udrzitelné manazerské fizeni projektd, procesd, lidi a financi.
Opatfeni 2.1: Posilime strategicky rozvoj MC

Rozvineme strategické fizeni a planovani na naSem uzemi. V8e s dirazem na vyvazenost a odpovédnost vici vSem
gastem MC Praha 3.

NAVRHY RESENI

A. Reseni nevyvazeného zajisténi v/ pokryti vybrané infrasvtruktury (napf. vefejné sluzby, volnoCasové vyziti
apod.) v jednotlivych ¢astech MC Praha 3 (napf. Dolni Zizkov, Jarov apod.)

B. Implementace principl metodiky kontribuce investor do pfipravy investi¢nich a neinvesti¢nich projektl
UMC Praha 3

Opatreni 2.2: Zefektivnime manazerské Fizeni, organizaci a spravu UMC

Posilime efektivni a dlouhodobé& udrzitelné manazerské fizeni projektd, proces(, lidi a financi uvnitt UMC.

NAVRHY RESENi

A. Zavedeni projektového Fizeni v UMC (v&. vhodné SW podpory)
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Revize souéasného nastaveni a fungovani akciovych spoleénosti MC

Vytvoreni strategie rozvoje ufadu (vize, zamé&stnanci, procesy, finance, ob&ané)

Postupné zavadéni automatizace / elektronizace procestt UMC

mlo|o|®

Zkvalitiovani pracovnich podminek a prostfedi zaméstnancul ufadu, jejich profesni rozvoj a posileni jejich
sounalezitosti s UMC

Opatieni 2.3: Zajistime bezpecénost ve verejném prostoru

Vytvofime vhodné podminky pro trvalé posilovani bezpe€nosti zejména ve vefejném prostoru.

NAVRHY RESENI

A. Osvéta, propagace a medializace prace u méstské policie s cilem zajistit dostate¢ny poéet vhodnych
uchazedu napf. revizi nabizenych benefit
B. Zpracovani analyzy moznosti rozsifeni kamerového systému pro dohled nad bezpecnosti a pofadkem v
rizikovych lokalitach
C. Podpora pravidelnych preventivnich a osvétovych akci pro obéany MC v oblasti bezpe&nosti, které porada
méstska policie i dalSi subjekty
Stakeholderi:

Obé&ané MC Praha 3

Vedeni MC | UMC Praha 3

UMC Praha 3

Straznici MP a slozky 1ZS

NNO pdsobici zejm. v oblasti bezpecnosti

Sousedni MC
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Strategicky cil 3: Zajistit, ze se nova ¢tvrt’ v okoli nakladového nadrazi stane

integralni soucasti Prahy 3

Vychodiska pro stanoveni cile:

Rozvoj pozemkul byvalého Nakladového nadraZi Zizkov a celého transformaéniho Gzemi v jejich okoli vnimame jako
nejvétsi vyzvu pro Prahu 3 do roku 2030. Nova vystavba a zmény v této oblasti ovlivni Fadu aspektl Zivota na izemi
Prahy 3. MC musi hrat roli pfedevim aktivniho partnera, ktery zajisti, aby vystavba a zmény v této lokalité probihaly
v souladu s cili dlouhodobého a udrzitelného rozvoje MC ve vech dotéenych oblastech.

Vstupni Udaje pro stanoveni potfebnosti cile je mozné najit v nize uvedenych dokumentech:

e Analyticka ¢ast Strategie: Kapitola 3.4 Urbanismus, vefejny prostor, bydleni — podkapitola 3.4.3 Rozvojové
plochy, 3.4.5 Trendy, 3.4.6 SWOT analyza oblasti.

e Zapisy z facilitatnich workshopU v lokalitach Prahy 3: Jeden z facilitatnich workshop( byl pfimo zaméren
na tuto lokalitu. Mezi hlavni vyzvy pro tuto lokalitu z pohledu U&astniku patfila tato témat — udrzitelné feSeni
vystavby a rozvoje uzemi v€etné vztahu s developery, feSeni dopravni situace nebo obanské vybavenosti
a sluzeb.

Popis cile:

Realizaci tohoto strategického cile chceme zajistit, aby se budova a okoli nakladového nadrazi stalo integraini
sougasti rozvoje MC, s ohledem na dostupnost pfislusné vefejné infrastruktury a sluzeb. Chceme zapojit Sirokou i
odbornou verfejnost do debat o zamérech v izemi. Chceme byt aktivni v komunikaci se vSemi vlastniky a aktéry v
Uzemi, jakoz i s hlavnim méstem Prahou a IPR Praha.

Opatieni 3.1: Zasadime se o zajisténi verejné infrastruktury, navazné dopravni infrastruktury
souvisejici s novou vystavbou na NNZ, dostatek vefejné zelené v oblasti a ochranu vyskytujicich
se chranénych druh.

Nova vystavba v oblasti NNZ bude mit velké dopady a naroky na souvisejici infrastrukturu a stav Zivotniho prostredi.
MC v této oblasti bude vystupovat jako aktivni hrag, ktery bude s dal$imi zainteresovanymi subjekty Fesit a definovat
konkrétni dopady, a z toho vyplyvajici naroky na zménu uzemniho planu.

NAVRHY RESENI

A. Reseni navazné infrastruktury MHD (autobusové spojeni; metro; tramvajové linky a jejich zastavky)

Reseni dopadl IAD plynouci z nové vystavby (napt. hluk, zvySeni intenzity dopravy apod.)

C. Aktivni dUraz na rozvoj verejné infrastruktury (Skoly, Skolky, socialni a zdravotni sluzby atd.) a rozvoj
dostupného bydleni v uzemi

D. Res$eni modrozelené infrastruktury odpovidajici nejnovéj$im poznatkiim v oboru

Opatieni 3.2: Definujeme roli a vyuziti budovy nakladového nadrazi v oblasti kultury a uméni

vramci Prahy 3. Zaméfime se na to, aby tato budova ziskala celoméstsky vyznam jako centrum kulturniho a
umeéleckého Zivota slouzici vSem obyvatelim Prahy.

NAVRHY RESENI

A. Iniciace, ve spolupraci s dotéenymi subjekty, v budové NNZ uméleckého / vystavniho prostoru
celoméstského vyznamu
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B. Zapojeni umélcu (viz opatfeni tykajici se spoluprace a komunikace se stakeholdery vdané oblasti —

prioritni oblast Trojka volno¢asova)

Stakeholdefi:

Obcané MC Praha 3
Vedeni MC / UMC Praha 3
UMC Praha 3

Investofri

HMP / MHMP

IPR

DPP
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_ TROJKA -
02 ZODPOVEDNA A HOSPODARNA

Prioritni oblast je zaméfena na téma, které je prafezové a dotyka se vSech ostatnich oblasti v roviné ekonomické
a majetkové. Klicovym predpokladem pro efektivni planovani a realizaci rozvojovych projektl a pInéni rozvojové vize
méstské Casti je efektivni, u€elné a hospodarné nakladani se svéfenymi vefejnymi finanénimi prostfedky a stavajicim
majetkem méstské Casti.

Prioritni oblast , TROJKA ZODPOVEDNA A HOSPODARNA® je tak zamé&fena primarné na problematiku udrzitelnosti
rozpoctu méstské ¢asti (stabilizace vydajl, zvySovani pfijmu, nastaveni finan¢nich vztahu) a jejiho majetku (péce
0 zachovani a rozvoj vlastniho majetku, efektivni sprava a evidence majetku).

Obrazek 5: Strategické cile a opatfeni v oblasti TROJKA ZODPOVEDNA A HOSPODARNA

+S4.01 Zajistime udrzitelny rozpoéet MC

SC4 Zaijistit efektivni +S4.02 Ziskame finanéni prostredky pro rozvoj MC
hospodateni MC +S4.03 Posilime transparentnost hospodaieni MC

+S4.04 Optimalizujeme dotaéni politiku MC

J

+S5.01 Nastavime systém spravy majetku MC
+S$5.02 Formulujeme principy bytové politiky a

SC5 Zvysit systémové, nebytové politiky MC
hospodarné a udrzitelné +S5.03 Zajistime modernizaci, idrzbu a rozvoj
nakladani s majetkem MC majetku MC
+S$5.04 Rozvijime principy energetického
managementu J
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Strategicky cil 4: Zajistit efektivni hospodareni MC

Vychodiska pro stanoveni cile:

Duraz na efektivni hospodafeni méstské Casti vychazi pfedevsim z celospoleéenského trendu pro zvySeni
transparentnosti vefejné spravy, strategického ramce rozvoje vefejné spravy v CR a naplfiovani principti 3E
(hospodarnost, ucelnost a efektivnost). Téma bylo feSeno pfedevsim v rdmci odborné pracovni skupiny; vefejnost
téma financi vnima predevsim v roviné dotaéni politiky MC a otevienosti Gfadu/transparentnosti hospodareni MC.

Vstupni Udaje pro stanoveni potfebnosti cile je mozné najit v nize uvedenych dokumentech:

e Analyticka Cast Strategie: Kapitola 3.9 Finanéni Fizeni a hospodafeni méstské Casti — podkapitola 3.9.1
Majetek; podkapitola 3.9.2 Financovani MC Praha 3; podkapitola 3.9.3 Analyza finanéniho zdravi MC Praha
3; podkapitola 3.9.4 Dotacni a grantova politika; podkapitola 3.9.5 Trendy; podkapitola 3.9.6. SWOT analyza
oblasti.

e Dotaznikové Setfeni mezi vefejnosti — témata, ktera rezonovala: Otevienost a transparentnost Uradu,
financovani a pferozdélovani financi (dotace).

e Zapisy a podklady z jednani pracovni skupiny zaméfené na tuto oblast: rozpracovani pfedchozich vstupu a
jejich odborné posouzeni + generace novych namét(.

Popis cile:

Realizaci strategického cile ,Efektivni hospodafeni MC* zajistime implementaci opatieni (popf. budeme i nadale
vyuzivat stavajici, osvédéené postupy) spojenych s manazerskou a vefejnou kontrolou plant a hospodafeni MC
a hospodarného nakladani s vefejnymi prostfedky. Budeme se chovat jako fadni hospodafi a budeme se snazit o
implementaci novych postupd pro snizeni nakladovych polozek, popf. zvyseni piijmové stranky rozpoétu MC.

Opatieni 4.1: Zajistime udrzitelny rozpoéet MC

Zajistime systematicky, koncep¢ni a dlouhodobé udrzitelny proces rozpoctové politiky. Principem bude snaha
0 udrzeni provozniho salda (bézné pfijmy — bézné vydaje) v Cernych Cislech. Detailnim planovanim budoucich
vydaji MC a pfesné sestavenymi rozpo&tovymi vyhledy budeme dlouhodobé odhadovat pené&zni toky MC tak, aby
byla kontinualné vytvarena financni rezerva a zarovef byl rozpocet pod neustalou kontrolou jeho plnéni.

NAVRHY RESENI

A. Zpracovani finanéni strategie s cilem pFipravy udrzitelnych rozpo&td MC v dal$ich letech

Zpracovani rozpoctového vyhledu na urcité obdobi dle zakonnych pozadavku

C. Nastaveni systému finan&niho planovani (penézni toky, spofeni, rezerva, investice) zejména s ohledem
na udrzitelnost stavu vlastniho majetku, predevsim bytového fondu

Opatreni 4.2: Ziskame finanéni prostredky pro rozvoj MC

Navysime poc&et externich zdrojd financovani rozvojovych projekt MC prostiednictvim efektivniho a systémového
uchopeni dota¢niho managementu (v kontextu EU a narodnich dotaci), pravidelnym monitoringem dotacnich
prilezitosti, aplikaci vybranych finan¢nich nastroji na jednotlivé investi¢ni akce, a pfipadné vyuzitim netradicnich
finan¢nich zdroji (PPP, EPC apod.).

NAVRHY RESENi

A. Formulace a zavedeni principli / koncepce dota¢niho managementu

B. ZvySeni poctu vyuzivanych zdrojll financovani (hledani novych finanénich modelli — dotace, PPP projekty,
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EPC financovani atp.)

C. Systémové uchopeni prace s dotacnimi zdroji

Opatieni 4.3: Posilime transparentnost hospodareni MC

V oblasti spravy verejnych prostfedkl se budeme chovat transparentné — poskytneme aktualni informace o plnéni
rozpoctu, vefejné zakazky budeme zadavat a vyhodnocovat otevienym a prihlednym zplisobem. Uzaviené smlouvy
s pIné&nim nad 10 tis. K& zvefejnime v registru smluv. Zajistime vy3§i konkurenceschopnost MC a budeme se
soustredit na kvalitu poptavanych produktll a sluzeb. Budeme vefejnost informovat ohledné planovanych investi¢nich
vydaji MC.

NAVRHY RESENI

A. Implementace principl participativniho planovani (vyuziti zkusenosti z pilotniho projektu IPR)

Aktualizace smérnice o zadavani vefejnych zakazek

C. Zajisténi informovani vefejnosti o planovanych investic¢nich akcich (napf. ve spojeni s pfipravou novych
webovych stranek MC)

Opatieni 4.4: Optimalizujeme dotaéni politiku MC

Vyhodnotime stavajici dotac¢ni politiku z hlediska podpofenych projektl, pravidel udélovani dotaci, stanoveni vyse
alokace na konkrétni oblasti dota¢niho fondu. Zpracujeme koncepci dlouhodobého vyvoje dotaéni politiky v€etné
systému komunikace s vefejnosti.

NAVRHY RESENI

A. Zpracovani koncepce podpory/dotaéni politiky MC

Stakeholderi:
e Vedeni MC / UMC Praha 3
e UMC Praha 3
e Obcané MC Praha 3

e Zadatelé o dotace
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Strategicky cil 5: Zvysit systémové, hospodarné a udrzitelné nakladani

s majetkem MC

Vychodiska pro stanoveni cile:

Jedna se o Uzce provazané téma s predchozim cilem a pfimo naplfiuje zminény princip 3E. Pozadavek na efektivni,
ucelné a hospodarné nakladani s majetkem méstské Casti je mozné vysledovat napfi¢ dotCenymi zgjmovymi
skupinami. Vefejnost a podnikatele pfedevsim zajima téma nové vystavby, dostupnosti bydleni a moznosti bytového
fondu méstské Casti; klicovym tématem pro vedeni méstské Casti je dokonéeni privatizace bytového fondu a
omezené systémové moznosti pfi spravé majetku.

Vstupni udaje pro stanoveni potfebnosti cile je mozné najit v nize uvedenych dokumentech:

e Zapisy z facilitacnich workshop( v lokalitach Prahy 3: Pfedevs§im téma bydleni a developerské ¢innosti (viz
cile v prioritni oblasti €. 1).

e Analyticka ¢ast Strategie: Kapitola 3.9 Finanéni fizeni a hospodareni méstské ¢asti — podkapitola 3.9.1
Majetek; podkapitola 3.9.5 Trendy; podkapitola 3.9.6. SWOT analyza oblasti.

o Dotaznikové Setfeni mezi vefejnosti — témata, kterd rezonovala: Otevienost a transparentnost Ufadu,
vystavba, uzemni planovani, bytova politika.

e Zapisy a podklady z jednani pracovni skupiny zamérené na tuto oblast: Rozpracovani pfedchozich vstupl
a jejich odborné posouzeni + generace novych namétu.

Popis cile:

e Pomoci vhodnych opatfeni procesniho, technického &i technologického charakteru budeme trvale zvySovat
hodnotu vlastniho majetku (modernizaci, udrzbou, snizenim nakladovosti na jeho spravu). Stanovime
principy koncepéniho rozvoje MC a priority v oblasti bytové a nebytové politiky, najdeme politickou shodu
nad vyuzitim komeréné pronajimanych prostor.

Opatreni 5.1: Nastavime systém spravy majetku MC

Nastavime jasny koncept sméru hospodafeni s vlastnim majetkem MC s ohledem na principy hospodarnosti,
ucelnosti a efektivnosti jeho vyuZiti. VyuZijeme moderni nastroje pro evidenci a Fizeni spravy majetku. Posoudime
role jednotlivych akciovych spoleénosti (jejich organizaéni a Fidici struktury) s dirazem na potencialni riziko vykonu
duplicitnich &i zbyte€nych &innosti.

NAVRHY RESENI

A. Nastaveni systému / koncepce / pravidel fizeni spravy majetku (véetné posouzeni a stanoveni role
akciovych spole€nosti)

B. Zpracovani pasportizace majetku MC (volba zpUsobu pasportizace a skupiny nemovitosti, kterych by se
to tykalo)

Zavedeni evidence a systému spravy a udrZzby nemovitého majetku

D. Zpracovani planu nutnych investic a oprav stavajiciho majetku
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Opatieni 5.2: Formulujeme principy bytové politiky a nebytové politiky MC

Zformulujeme Koncepci bytové a Koncepci nebytové politiky tak, aby byl nastaven jasny smér spravy, vyuziti a
rozvoje stavajiciho bytového a nebytového fondu nasi méstské Casti. Budeme usilovat o smysluplné rozsifovani
bytového fondu.

NAVRHY RESENI

A. Zpracovani Koncepce bytové MC

Zpracovani Koncepce nebytové politiky MC

C. Dokoncéeni schvalené privatizace vybranych ¢&asti bytového fondu (prodej jednotlivych nemovitosti
v nasledujicich letech)

D. Rozvoj a modernizace bytového fondu

Opatieni 5.3: Zajistime modernizaci, idrzbu a rozvoj majetku MC

V souladu s planem investic a planem oprav pribézné pfipravime a realizujeme investi¢ni i neinvesti¢ni akce do
stavajiciho majetku MC. V pfipadé bytového a nebytového fondu naplnime opatfeni v souladu se zpracovanymi
Koncepcemi bytové a nebytové politiky a v souladu s pozadavky jednotlivych pFispévkovych organizaci MC na
modernizaci vlastniho nemovitého majetku.

NAVRHY RESENI

A. Priprava projektovych dokumentaci, potazmo dalSich studii (architektonické studie, studie proveditelnosti
atp.)

B. Realizace investi¢nich i neinvesti¢nich akcich

Opatieni 5.4: Rozvijime principy energetického managementu

Na zakladé naSich dosavadnich zkuSenosti budeme i nadale rozvijet principy energetického managementu a
budeme dbat na jejich dalSi rozSifovani. SniZime energetickou naro€nost budov nadi méstské €asti, najdeme
potencialni financni Uspory a snizime pfipadné plytvani se zdroji, napf. nakupovanim energii na burze. Energeticky
management nastavime jako systematickou a koncep&ni agendu vykonavanou odborniky na strané méstské ¢asti.

NAVRHY RESENI

A. Nastaveni principu energetického managementu

B. Realizace projektll s cilem snizit energetickou naro¢nost (jedna se o stavajici i planované akce - napf.
zatepleni, rekuperace, €idla atp.)

Stakeholdefi:
e Obcané MC Praha 3
e Vedeni MC / UMC Praha 3
e UMC Praha 3

e Externi pravni subjekty (projektové kancelare, investofi, najemci)
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TROJKA ,
O 3 DOSTUPNA, MOBILNi A KLIDNA

Prioritni oblast ,TROJKA DOSTUPNA, MOBILN| A KLIDNA® je zaméfena na téma, které je spoleéensky velmi citlivé
a zaroven jde o problematiku, u které se vhodna, smysluplna a efektivni feSeni nehledaji snadno. Realizace projektd
Vv oblasti dopravy je obvykle slozZita jak z Uzemniho, tak i z technického hlediska. Zarover jde o dlouhodobé projekty
s fadou rizik a raznych zajma.

| pfesto chceme spoleéné hledat, pfipravovat a postupné realizovat takova opatfeni, ktera pomohou Trojku dopravné
stabilizovat a zklidnit tak, aby byly vytvofeny vhodné podminky pro rozvoj a posileni takovych zplsobl osobni

Obrazek 6: Strategické cile a opatieni v oblasti TROJKA DOSTUPNA, MOBILNi A KLIDNA

+S6.01 Podpofime rozvoj méstské hromadné )
SC6 Zklidnit automobilovou dopravy
dopravu *S6.02 Realizujeme technicko - organizaéni opatreni
pro zklidnéni dopravy )
+S7.01 Vybudujeme vhodné bezpecnostni prvky N
dopravni infrastruktuie
SC7 Zvysit bezpeénost v doprav I, I, u- N . . "
v dopravé +S7.02 Posilime pocit bezpec¢nosti ve verejném
prostoru — pro pohyb pésich a cyklisti a vytvorime
bezpecny prostor pro déti )
+$8.01 Zefektivnime vyuziti stavajicich rezidentnich )
SC8 Zlepsit podminky pro parkovacich mist na uzemi MC
dopravu v klidu -$8.02 Snizime negativni dopady dopravy v klidu na
zivot obyvatel MC )
+S9.01 Dobudujeme a modernizujeme infrastrukturu )
SC9 Zvysit vyuzivani jinych pro pési a cyklo
(nemotorovych) druhi dopravy +S9.02 Podpoiime osvétu a motivaci k vyuzivani
jinych druhti dopravy mimo IAD )
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MC. Budeme proto usilovat o snizovani intenzity individualni automobilové dopravy na Uzemi celé méstské &asti.
Vytvofime vhodné podminky a pfedpoklady pro posileni ostatnich zpisobl dopravy (zejména MHD).

Z vysledk(l dotaznikového Setfeni i facilitacnich workshopl mezi vefejnosti je zfejmé, Zze vyznam tohoto tématu
vnimaji i obyvatele Prahy 3, ktefi toto téma fadi mezi nejvice viditelné problémy v na8i méstské Casti. Negativni
dopady IAD na Zivotni prostfedi potvrdila i analyza jednotlivych oblasti Zivota MC.

Vstupni udaje pro stanoveni potfebnosti cile je mozné najit v nize uvedenych dokumentech:

e Zapisy z facilitacnich workshopu v lokalitach Prahy 3 (v zavorce je vZzdy uvedena lokalita, kde bylo téma
akcentovano): Napfi¢ lokalitami vnimani negativnich jevl plynoucich z IAD a vysokého podilu automobild
v ulicich Prahy 3; upfednostfiovani IAD na ukor jinych typG dopravy (Dolni Zizkov, Pod Ohradou); malo
cyklopruhd a nizsi bezpe&nost pro cyklo (Dolni Zizkov; NNZ, Ohrada, Flora); $patné napojeni nékterych
lokalit (Dolni Zizkov, Vackov); podpora rozvoje metra D a zvy$eni obsluznosti MHD (Vackov, NNZ,
Parukarka, Vackov); atd.

e Analyticka Cast Strategie: Kapitola 3.5 Infrastruktura a zZivotni prostfedi — podkapitola 3.5.1 Doprava;
podkapitola 3.5.7 Trendy; podkapitola 3.5.8 SWOT analyza oblasti.

e Dotaznikové Setfeni mezi vefejnosti: Negativni aspekty plynouci z IAD (hluk apod.); vnimani dopravniho
pretizeni na Praze 3 — s timto nazorem se ztotoZriuje 64 % vSech respondentl; nedostateéné pokryti MHD
dle nazoru ¢asti respondentd.

e Zapisy a podklady z jednani pracovni skupiny zaméfené na tuto oblast: Rozpracovani pfedchozich vstupl
a jejich odborné posouzeni + generace novych naméta.
Popis cile:

Realizaci tohoto strategického cile chceme primarné podpofit rozvoj a miru vyuZiti méstské hromadné dopravy jako
nejsmysluplngjsi alternativy k individualni automobilové dopravé, a to jak z hlediska bezpec¢nosti a vlivli na kvalitu
zivota a zivotniho prostfedi, tak z hlediska celospoleCenské odpovédnosti. Jako synergicka opatfeni chceme rovnéz
realizovat vhodna a uginna technicko-organizani opatfeni pro zklidnéni stavajici individualni automobilové dopravy.

Opatieni 6.1: Podpofime rozvoj méstské hromadné dopravy

Podpofime systematicky a dlouhodoby rozvoj MHD v rozsahu i kvalité sluzby na tzemi MC. Vnimame tuto formu
osobni dopravy jako prioritni z hlediska dopad( na Zivotni prostfedi a snizovani intenzity automobilové dopravy.

NAVRHY RESENI

A. Podpora vystavby metra na Zizkov

B. Modernizovani stavajicich tramvajovych trati (sniZzeni hlukové zatéze, zvySeni komfortu a bezbariérovosti
nastupist, plynulosti MHD atd.)

C. Vystavba novych tramvajovych trati (napt. Nakladové nadrazi Zizkov), prodlouZeni stavajicich a zfizovani
novych autobusovych linek a zkracovani jejich intervalt a podpora rozvoje navazujicich linek MHD v
sousednich MC.

D. Budovani infrastruktury pro elektrobusy (napf. nabijeci stanice €i troleje dynamického napajeni)

E. Vytvafeni preferencnich opatfeni pro MHD (napf. prioritizace vozidel atp.)
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Opatieni 6.2: Realizujeme technicko-organiza¢ni opatreni pro zklidnéni dopravy

Zklidnime dopravu tim, Ze navrhneme a realizujeme vhodna technicko-organizaéni opatfeni (instalace specifickych
prvku fizeni dopravy, realizace doprovodnych osvétovych a vzdélavacich akci atp.), ktera pfipravujeme ve vzajemné
provazanosti tak, aby bylo dosazeno vhodnych synergii.

NAVRHY RESENI

A. Zavadéni zklidiujicich prvka dopravy v rezidenénich oblastech

Zapojeni se do pravidelnych osvétovych a motivacnich akci pro vefejnost (napf. ,Den bez aut®, ,P&sky do
Skoly“ atp.)

Stakeholderi:

e Ohrozené skupiny obyvatel z hlediska bezpecnosti provozu (déti, zdravotné postizeni, seniofi, obecné pési,
cyklisté)

e Obcané MC Praha 3

e Navstévnici ¢i tranzitujici osoby
e Dopravni podnik HMP

e HMP/MHMP

e Odbor dopravy UMC Praha 3

e Policie CR
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Strategicky cil 7: Zvysit bezpe€nost v dopravé

Vychodiska pro stanoveni cile:

Bezpednost v dopravé je aktualni celospoledenské téma, které stale vice rezonuje i na tzemi MC, kde vzhledem
k vysoké intenzité individualni automobilové dopravy je tfeba pfistoupit k realizaci u¢innych technickych opatfeni pro
zvyseni bezpelnosti pohybu vefejnosti se zvlastnim zfetelem na nejohrozenégjsi skupiny obyvatel.

Vstupni udaje pro stanoveni potrebnosti cile je mozné najit v nize uvedenych dokumentech:

e Zapisy z facilitacnich workshopU v lokalitach Prahy 3 (v zavorce je vzdy uvedena lokalita, kde bylo téma
akcentovano): Posilit bezpe&nost sadou vybranych opatfeni (Pod Ohradou, Horni Zizkov)

e Analyticka Cast Strategie: Kapitola 3.5 Infrastruktura a Zivotni prostfedi — podkapitola 3.5.1 Doprava;
podkapitola 3.5.7 Trendy; podkapitola 3.5.8 SWOT analyza oblasti.

¢ Dotaznikové Setfeni mezi vefejnosti: Vnimani nedostateéného mnozstvi bezpeénostnich prvkl v dopravé ze
strany vybranych skupin obyvatel (napf. rodi¢e s détmi) — stimto nazorem se ztotoZnuje 69 % vSech
respondentd.

e Zapisy a podklady z jednani pracovni skupiny zaméfené na tuto oblast: Rozpracovani pfedchozich vstupl
a jejich odborné posouzeni + generace novych naméta.

Popis cile:

Realizaci tohoto strategického cile chceme zajistit bezpe€nost pfi pohybu a dopravé zejména rizikovych skupin
obyvatel, jako jsou déti, seniofi, zdravotné postiZzeni — obecné pésSi ¢&i cyklisté. Minimalizujeme tak rizika ujmy na
zdravi a majetku.

Opatieni 7.1: Vybudujeme vhodné bezpeénostni prvky v dopravni infrastrukture

Vytvofime databazi rizikovych mist a postupné vybudujeme/postavime vhodné bezpecnostni prvky a zvySime
bezpelnost pohybu ohrozenych skupin ucastnik( silni¢niho provozu.

NAVRHY RESENI

A. Zajisténi bezbariérovosti zastavek MHD

Modernizovani, dopInéni a rozSifovani bezpe€nostnich prvkud a infrastruktury pro pési (rozSifeni stavajicich
a budovani novych chodnikl, zpomalovacich prvkud atd.)

C. Modernizovani, doplnéni a rozSifovani infrastruktury pro cyklodopravu

Opatreni 7.2: Posilime pocit bezpecnosti ve verejném prostoru — pro pohyb pésich a cyklisti
a vytvorime bezpeény prostor pro déti

Zaméfime se na pohyb pésSich a cyklistl, na jejich bezpecnost ,v provozu®. ZvySime povédomi o moznostech
bezpe&ného pohybu. Samozfejmé& nezapomeneme na vytvareni bezpecného prostoru pro détské aktivity.

NAVRHY RESENI

A. Zkvalithovani a udrzba chodnik(, mobiliait a pfechod(i s ohledem na bezpecnost

Realizovani riznych osvétovych projektd, kampani, spoluprace s organizacemi (napf. BESIP), zapojeni
mistnich stakeholderu (Skoly, NNO) do osvétovych &innosti (vazat osvétové ¢innosti na akce pofadané
MC apod.)

C. Re$eni bezpednosti ve vefejném prostoru ve vztahu ke specifickym skupinam (Zeny, seniofi, déti = ,Fair
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Shared City*) jako sougast dal$iho rozvoje MC

Stakeholderi:

Ohrozené skupiny obyvatel z hlediska bezpecénosti provozu (déti, zdravotné postiZzeni, seniori, obecné pési,

cyklisté)
Obéané MC Praha 3
Navstévnici ¢i tranzitujici osoby

DPP
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Strategicky cil 8: ZlepsSit podminky pro dopravu v klidu

Vychodiska pro stanoveni cile:

Problematika parkovani je kliova z hlediska udrZitelné mobility MC, a proto je nasi prioritou. V této oblasti budeme
trvale hledat smysluplna a efektivni feSeni, ktera snizi negativni dopady dopravy v klidu na kvalitu Zivota obyvatel
MC. Oblast dopravy v klidu (stejné jako téma IAD) patfi dlouhodobé k velmi ddleZitym tématiim, coZ ukazaly véechny
vstupy, které byly pro stanoveni cile vyuzity.

Vstupni Udaje pro stanoveni potfebnosti cile je mozné najit v nize uvedenych dokumentech:

e Zapisy z facilitacnich workshopu v lokalitach Prahy 3 (v zavorce je vzdy uvedena lokalita, kde bylo téma
akcentovano): Spatny systém parkovani nebo malo mist k parkovani (Dolni Zizkov, Horni Zizkov, Ohrada,
Vackov, Flora, Jifiho z Podébrad)

e Analyticka Cast Strategie: Kapitola 3.5 Infrastruktura a Zivotni prostfedi — podkapitola 3.5.1 Doprava;
podkapitola 3.5.7 Trendy; podkapitola 3.5.8 SWOT analyza oblasti.

¢ Dotaznikové Setfeni mezi vefejnosti: Obtiznost vhodné zaparkovat — s timto nazorem se ztotozhuje 74 %
vSech respondentu; velké mnozstvi aut v ulicich - s timto nazorem se ztotoznuje 60 % vSech respondentd.

e Zapisy a podklady z jednani pracovni skupiny zamérené na tuto oblast: rozpracovani pfedchozich vstupu a
jejich odborné posouzeni + generace novych naméta.
Popis cile:

Realizaci tohoto strategického cile chceme zlepsit situaci v oblasti parkovani a zaroven snizit negativni dopady
dopravy v klidu na kvalitu Zivota na tzemi MC. Za nejvhodné&;j$i opatfeni povazujeme zlep$eni vyuziti soudasnych
parkovacich prostor a jejich postupnou modernizaci, revizi systému vybéru a vymahani pokut. Soucasné je nutné
zlepSit podminky pro kratkodobé parkovani.

Opatieni 8.1: Zlepsime technicky stav garazovych objektt v majetku MC

MC ma velké mnozZstvi garazovych objektt, které vyzaduji investice. Zlep$ime jejich technicky stav a umoznime
jejich efektivnéjsi vyuzivani.

NAVRHY RESENI

A. Postupna modernizace a opravy garazovych stani v majetku MC

B. Zefektivnéni systému vybéru a vymahani pokut (digitalizace, automatizace)

Opatieni 8.2: ZlepSime podminky pro kratkodobé zastaveni

Jedna se o realizaci technickych opatfeni, ktera zlepsi a zjednodusi kratkodobé parkovani, zejména pro vozidla
zasobovani, rozvazkové sluzby, havarijnich sluzeb, femeslniku apod.

NAVRHY RESENI

A. Postupna modernizace a rozsifovani mist vhodnych pro kratkodobé parkovani

Stakeholdefi:
e Pracovnici zasobovani, rozvazkovych sluzeb atp.

e Vedeni MC / UMC Praha 3

Strategie rozvoje Méstské ¢asti Praha 3 — Navrhova ¢ast 31
Zpracovatel M.C.TRITON, spol. s r.o., Evropska 846/176a, 160 00 Praha 6, info@mc-triton.cz


mailto:info@mc-triton.cz

*
*
*

*

B

*

*
*

*

Evropska unie

* Evropsky socialni fond praha / ' l

Operacni program Zaméstnanost

Méstska policie

Obé&ané MC Praha 3 a rezidenti
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Strategicky cil 9: ZvysSit vyuzivani

Vychodiska pro stanoveni cile:

Problematiku udrzitelné mobility je tfeba v prostfedi MC fesit systémové a synergicky s ostatnimi prioritami. Téma
podpory a rozvoje nemotorovych (alternativnich) druht dopravy je jednak sou¢asnym celospoleéenskym trendem a
zaroven vhodné doplfiuje soubor navrzenych opatfeni v ramci Prioritni oblasti TROJKA DOSTUPNA, MOBILNI A
KLIDNA.

Zmény v této oblasti chapeme jako ,pfesahové® (Zivotni prostfedi, kvalita Zivota, odbouravani bariér apod.) a budeme
k nim takto pfistupovat.

Vstupni udaje pro stanoveni potfebnosti cile je mozné najit v nize uvedenych dokumentech:

e Zapisy z facilitacnich workshopt v lokalitach Prahy 3 (v zavorce je vzdy uvedena lokalita, kde bylo téma
akcentovano): Napfi¢ lokalitami vnimani negativnich jevl plynoucich z IAD a vysokého podilu automobilt
v ulicich Prahy 3; upfednostfiovani IAD na ukor jinych typG dopravy (Dolni Zizkov, Pod Ohradou); malo
cyklopruhd a nizsi bezpeénost pro cyklo (Dolni Zizkov; NNZ, Ohrada, Flora); $patné napojeni nékterych
lokalit (Dolni Zizkov, Vackov); podpora rozvoje metra D a zvy$eni obsluznosti MHD (Vackov, NNZ,
Parukarka, Vackov); atd.

e Analyticka Cast Strategie: Kapitola 3.5 Infrastruktura a Zivotni prostfedi — podkapitola 3.5.1 Doprava;
podkapitola 3.5.7 Trendy; podkapitola 3.5.8 SWOT analyza oblasti.

e Dotaznikové Setfeni mezi verejnosti: Chybéjici dobudovana sit’ cyklostezek na uzemi Prahy 3 - s timto
nazorem se ztotoZriuje 43 % vSech respondentl; negativni jevy spojené s IAD - stimto nazorem se
ztotozfiuje 55 % vSech respondentu.

e Zapisy a podklady z jednani pracovni skupiny zamérené na tuto oblast; rozpracovani pfedchozich vstupu a
jejich odborné posouzeni + generace novych naméta.

Popis cile:

Realizaci tohoto strategického cile vytvofime vhodné podminky a pfedpoklady pro zvySeni podilu jiné nez
individualni automobilové dopravy (zejména MHD, cyklodopravy a podpory péSich). Vybudujeme prvky doprovodné
infrastruktury a podpofime cilenou osvétu, propagaci a motivaci.

Opatieni 9.1: Dobudujeme a modernizujeme infrastrukturu pro pési a cyklo

Modernizujeme a dobudujeme prvky infrastruktury pro cyklo a péSi dopravu a zvySime bezpecnost a moznosti
pohybu v této oblasti.

NAVRHY RESENI

A. Vytvoreni cyklo-generelu MC

Vytvarfeni, napojeni a propojeni stavajicich cyklo a péSich tras (zlepSeni prostupnosti, kvality chodnikd
atd.)

C. Budovani prvki doprovodné infrastruktury (cyklostojany, odpocivadla, lavicky, pfechody, pfistfesky,
bezpe&nostni prvky atp.)
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Opatreni 9.2: Podpofime osvétu a motivaci k vyuzivani jinych druhti dopravy mimo IAD

Budeme informovat a motivovat obyvatele, aby Castéji vyuzivali jiné druhy dopravy nez individualni silniéni
automobilovou dopravu.

NAVRHY RESENI

Vyuzivani dat k cilenému rozvoji a podpofe jinych (nemotorovych) druhl dopravy

Prabézné certifikované méfeni kvality ovzdusi (hluk, PM, NOx, SO2) — ve spolupraci CHMU

Podpora rozvoje sdileni (kola, elektrokola, carsharing)

olo|w|»

Vybudovani mist pro umisténi nabijecich (elektro) stanic v navaznosti na celoméstskou koncepci
elektromobility

E. Postupna obména soudasnych sluzebnich a referentskych vozidel MC a piisp&vkovych organizaci za
vozidla na alternativni pohon (elektro, CNG atd.)

F. Podpora osvétovych a vzdélavacich akci v oblasti dopravy nejen pro skoly, ale i pro Sirokou vefejnost (ve
spolupraci s BESIP)

Stakeholdefi:
e Obcané MC
e HMP/MHMP
e Odbor dopravy UMC Praha 3 (silniéni sprévni ufad)
e Policie CR
o Méstska policie

e Spoleénosti poskytujici sluzby sdilené mikromobility

e BESIP
e |IPR
e THMP
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_TROJKA
04 UDRZITELNA, CISTA
A PROSTUPNA

Prioritni oblast ,TROJKA UDRZITELNA, CISTA A PROSTUPNA" je zaméfena primarné na problematiku rozvoje
a péce o ,zivotni prostor” a zivotni prostfedi. Smyslem feSeni v této oblasti je dlouhodobé udrzovat a rozvijet Zivotni
prostor na Praze 3 tak, aby zajiStoval vhodné podminky pro kvalitni zZivot. Duraz je tfeba klast zejména na vefejny
prostor, jeho prostupnost, oziveni a smysluplné vyuziti, na zelefi a modrozelenou infrastrukturu, kvalitu ovzdusi,
odpadové hospodafstvi a osvétu a motivaci v celé této oblasti.

Obrazek 7: Strategické cile a opatfeni v oblasti TROJKA UDRZITELNA, CISTA A PROSTUPNA

; ; *S$10.01 Iniciujeme a pfipravime vhodna systémova
SC10 Provest nutné kroky feSeni pro adaptaci a mitigaci na zménu klimatu
k zajisténi adaptace a mitigace L. L. . e .
na dopady zménu klimatu +$10.02 R:eahgu;efr_ie ko!‘nkretnl pije'kty zamérené
na hlavni slozky zivotniho prostredi

*S11.01 Budeme predchazet vzniku odpadu

+S$11.02 Pfipravime a zrealizujeme ,,chytra reseni“
v oblasti odpadového hospodaristvi

SC11 Zefektivnit systém
odpadového hospodarstvi

SC12 Vybudovat prostupné +S$12.01 Zajistime vystavbu a udrzbu prostupného
a bezpecéné Gzemi s diirazem a bezbariérového prostredi

na jeho environmentalni +SC12.02 Zaméfime se na environmentalni
udrzitelnost udrzitelnost

SC13 Zajistit dostupnost *S$13.01 Budeme kultivovat verejny prostor
kvalitniho a zdravého s darazem na jeho pobytovou kvalitu a zajisténi
vefejného prostoru pro jeho dostupnosti
obyvatele MC +S13.02 Omezime vizualni smog
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Strategicky cil 10: Provést nutné kroky k zajiSténi adaptace a mitigace na

dopady zménu klimatu

Vychodiska pro stanoveni cile:

Méstské prostiedi je extrémné citlivé na projevy klimatickych zmén, jako je globalni oteplovani, narlist emisi, zhorseni
vodni bilance atp. Pro zachovani kvality Zivota v méstském prostredi, které je vysoce senzitivni k dopaddm klimatické
zmény, budeme hledat, pfipravovat a realizovat smysluplna feSeni v oblasti mitigace a adaptace.

Vstupni Udaje pro stanoveni potfebnosti cile je mozné najit v nize uvedenych dokumentech:

e Zapisy z facilitacnich workshopu v lokalitach Prahy 3 (v zavorce je vzdy uvedena lokalita, kde bylo téma
akcentovano): Téma jako takové na workshopech pfimo nerezonovalo. Casteéné se k nému vztahuje
identifikovana nutnost posileni rozvoje zelené (Dolni Zizkov, Horni Zizkov, Ohrada ad.).

e Analyticka Cast Strategie: Kapitola 3.5 Infrastruktura a Zivotni prostfedi — podkapitola 3.5.1 Doprava,
podkapitola 3.5.2 Vodohospodafrstvi, podkapitola 3.5.5 Odpadové hospodarstvi a Uklid, podkapitola 3.5.6
Zivotni prostfedi, podkapitola 3.5.7 Trendy; podkapitola 3.5.8 SWOT analyza oblasti.

¢ Dotaznikové Setfeni mezi verejnosti: DUraz na revitalizaci a spravu nékterych uzemi, jejich rozvoj a udrzbu
a rozvoj zelené a parku byl identifkovan jako velmi dilezity v ramci tématu ,Prostfedi a bezpeci“ - s timto
nazorem se ztotoZriuje 60 % vSech respondentl.

e Zapisy a podklady z jednani pracovni skupiny zaméfené na tuto oblast: Rozpracovani pfedchozich vstupl
a jejich odborné posouzeni + generace novych naméta.

Popis cile:

Realizaci tohoto strategického cile chceme iniciovat a pfipravovat vhodna systémova feSeni v oblasti adaptace a
mitigace na zménu klimatu, které maze zhorsit kvalitu Zivota v MC. Bude se jednat o konkrétni projekty zamérené
na jednotlivé slozky zivotniho prostfedi (vodu, padu, vzduch a zelen), hospodafeni s energiemi, odpady, ale také
napf. osvétové a motivacni akce pro verejnost.

Opatieni 10.1: Iniciujeme a pfipravime vhodna systémova reseni pro adaptaci a mitigaci na zménu
Klimatu

Zameéfime se na systematickou pfipravu a naslednou realizaci vhodnych feSeni ve vazbé na celoméstské koncepce
(napf. Strategie adaptace hl. m. Prahy na zménu klimatu, Cirkularni ekonomika, Klimaticky plan atp.).

NAVRHY RESENI

A. Zavadéni opatfeni tykajicich se hospodareni s vodou ve vefejném prostoru v navaznosti na koncepci HMP
(modro-zelna infrastruktura, zasakovani, udrzeni vody v krajiné, retence, méreni spotfeby atp.)

B. Vytvofeni planu realizaénich akci na podporu adaptace a mitigace na klimatickou zménu, ve vazbé na
celoméstskou koncepci

C. Rozvijeni spoluprace a komunikace s investory s cilem zvySovat podil environmentalné pfiznivych
opatfeni u novych, ale i stavajicich lokalit ¢i objektd

D. Posouzeni sou¢asného stavu a moznosti evnvironmentélnl'ch opatfeni (zelené stfechy, zelené fasady atd.)
na budovach v majetku MC (organizaci MC) a jejich nasledna realizace

E. Provéfeni moznosti dalsi realizace vhodnych EPC projektu v oblasti energetického hospodarstvi a
obnovitelnych zdroji energie
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Opatieni 10.2: Realizujeme konkrétni projekty zamérené na hlavni slozky zivotniho prostredi

Navrhneme a zrealizujeme konkrétni technické, technologické &i organizaéni projekty zaméfené na hlavni slozky
zivotniho prostfedi (napf. vodu, pldu, vzduch a zelen) s cilem trvale zlepSovat jejich stav.

NAVRHY RESENI

A. Zintenzivnéni bézné udrzby vefejného prostoru (chodnikd, ulic atp.) a snizeni prasnosti

B. Péce o ,modro-zelenou infrastrukturu® (zvySeni rozlohy a zvySeni kvality zelené a vodnich ploch atp.)

C. PécCe o stavajici a budovani novych uli¢nich stromoradi a dalSi vysadby

D. Podporovani komunitnich zahrad, zahradkarskych osad a “streetgardeningu”

E. Podpora osvéty a dobrovolnickych aktivit v oblasti Zivotniho prostfedi (napf. ,Uklidme trojku®)
Stakeholdefi:

e Obéané MC Praha 3
e Vedeni MC Praha 3
e UMC Praha 3

o TSK
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Strategicky cil 11: Zefektivnit systém odpadového hospodarstvi

Vychodiska pro stanoveni cile:

Problematika pfedchazeni vzniku odpadd, jejich produkce, sbéru, tfidéni a vyuziti je tématem, které je dlouhodobé
feSeno jak na drovni statu, tak na drovni samosprav. Zejména téma postupné implementace konceptu tzv. ,cirkularni
ekonomiky* je jednou z nasich priorit. Vzhledem k tomu, Ze v této oblasti mame, jako MC, pouze omezené moznosti,
navrhujeme zaméfit pozornost na oblast pfedchazeni vzniku odpad(i, motivaci, osvétu a dil¢i smysluplna chytra
feSeni.

Vstupni udaje pro stanoveni potrebnosti cile je mozné najit v nize uvedenych dokumentech:

e Zapisy z facilitanich workshopt v lokalitach Prahy 3 (v zavorce je vzdy uvedena lokalita, kde bylo téma
akcentovano): Problém neporadku v ulicich a jejich gistoty (Horni Zizkov, Dolni Zizkov, Ohrada / Parukaika,
Vackov, Jifiho z Podébrad); prepIn&nost kontejnerti na tfidény odpad (Dolni Zizkov, Horni Zizkov ad.).

e Analyticka ¢ast Strategie: Kapitola 3.3 Sprava, rozvoj a fizeni méstské &asti a jejiho ufadu — podkapitola
3.3.3 Komunikace, otevienost, transparentnost, Smart City; Kapitola 3.5 Infrastruktura a zivotni prostfedi —
podkapitola 3.5.5 Odpadové hospodarstvi a uklid; 3.5.7 Trendy; podkapitola 3.5.8 SWOT analyza oblasti.

e Dotaznikové Setfeni mezi vefejnosti: Dlraz na revitalizaci a spravu nékterych Gzemi, jejich rozvoj a udrzbu
a rozvoj zelené a parku byl identifkovan jako velmi dulezity v ramci tématu ,Prostfedi a bezpedi“ — s timto
nazorem se ztotoznuje 60 % vSech respondentd.

e Zapisy a podklady z jednani pracovni skupiny zaméfené na tuto oblast: detailni identifikace tématu.
Popis cile:

Realizaci tohoto strategického cile chceme zlepsit efektivitu systému odpadového hospodafstvi tim, ze pfipravime a
prosadime vhodna a ucelna opatfeni v oblasti pfedchazeni vzniku odpad, osvéty a motivace. Nastrojem pak mohou
byt smyslupina chytra fe$eni v této oblasti (ve vazbé& na dalsi chytra feseni okolnich MC a pFislusna celoméstska
feSeni).

Opatieni 11.1: Budeme predchazet vzniku odpadu

Pfipravime a realizujeme synergicky provazané projekty a zaméfime se na pfedchazeni vzniku odpadu.

NAVRHY RESENI

A. Zavadéni principl cirkularni ekonomiky v oblasti odpadového systému MC (ve spolupréci s ostatnimi MC
a MHMP)

B. Vychova, vzdélavani, osvéta (Skoly, celozivotni vzdélavani) s cilem podpofit tfidéni odpadd a prevenci
jejich vzniku

C. Monitoring a hodnoceni vyvoje (data) a navyku spolec¢nosti v oblasti produkce a tfidéni odpadu

Opatieni 11.2: Pfipravime a zrealizujeme ,,chytra reseni“ v oblasti odpadového hospodarstvi

Zaméfime se na nové inovativni projekty, které pfispé&ji k zefektivnéni tfidéni odpadu, jeho logistice a zpracovani.

NAVRHY RESENi

A. Instalace ,chytrych koS0 (ve vhodnych lokalitach z hlediska vytiZzenosti a logistiky svozu)

B. Zkvalithovani sité podzemnich kontejnerii/kontejnerového stani na tzemi MC Praha 3 (v&. optimalizace
svozu)

Strategie rozvoje Méstské ¢asti Praha 3 — Navrhova ¢ast 38
Zpracovatel M.C.TRITON, spol. s r.o., Evropska 846/176a, 160 00 Praha 6, info@mc-triton.cz


mailto:info@mc-triton.cz

” T
**x Evropska unie

* ok Operacni program Zaméstnanost

Jl EVvropsky socialni fond praha / l l

C. Podporovani kompostovani (pofizeni dalSich kompostéru)

Stakeholderi:

Obéané MC Praha 3
HMP / MHMP
PSAS

TSK

UMC Praha 3
Vedeni MC Praha 3
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Strategicky cil 12: Budovat prostupné a bezpec¢né uzemi s dirazem na jeho

environmentalni udrzitelnost

Vychodiska pro stanoveni cile:

Budeme se snaZit zachovat a rozvijet jedine¢né genius loci &tvrti MC Praha 3. Proto se jakékoli dal$i rozvojové a
koncepéni zmény nadeho Uzemi se budeme snazit navrhovat a realizovat tak, aby odpovidaly zasaddm prostupnosti,
bezbariérovosti a udrzitelnosti.

Vstupni Udaje pro stanoveni potfebnosti cile je mozné najit v nize uvedenych dokumentech:

e Zapisy z facilitacnich workshopu v lokalitach Prahy 3 (v zavorce je vzdy uvedena lokalita, kde bylo téma
akcentovano): Téma jako takové na workshopech pfimo feSeno nebylo, ¢astecné se ho dotyka pod-téma
bezpelnosti a obecné udrzby, spravy a rozvoje vefejného prostoru (viz jiné cile).

e Analyticka C&ast Strategie: Kapitola 3.4 Urbanismus, vefejny prostor, bydleni — podkapitola 3.4.1
Charakteristika Uzemi a urbanismus, podkapitola 3.4.2 Vefejny prostor, podkapitola 3.4.3 Rozvojové plochy,
podkapitola 3.4.5 Trendy, podkapitola 3.4.6 SWOT analyza oblasti.

¢ Dotaznikové Setfeni mezi vefejnosti: Dliraz na revitalizaci a spravu nékterych tzemi, jejich rozvoj a udrzbu

a rozvoj zelené a parku byl identifkovan jako velmi dalezity v ramci tématu ,Prostfedi a bezpeéi“ — s timto
nazorem se ztotoZriuje 60 % vSech respondentl.

e Zapisy a podklady z jednani pracovni skupiny zaméfené na tuto oblast: Rozpracovani pfedchozich vstupl
a jejich odborné posouzeni + generace novych naméta.

Popis cile:

Realizaci tohoto strategického cile chceme docilit toho, aby izemi MC bylo prostupné, bezpeé&né a bezbariérové.

Opatieni 12.1: Zajistime vystavbu a udrzbu prostupného a bezbariérového prostiredi

Vytvofime takové prostfedi, které je prostupné a bezbariérové pro viechny skupiny obyvatel (i pro obyvatele se
snizenou mobilitou) a zamé&Fime se na trvalé udrzovani tohoto stavu.

NAVRHY RESENI

A. ZvySovani bezbariérovosti budov ve spravé MC (budova radnice ad.)

Iniciovani (ve spolupraci s HMP, DPP) budovani bezbariérovych vstupll do stanic metra, bezbariérovych
pFistupd na tramvajové ostravky

C. Prabézné vyhodnocovani mist vhodnych k odstranovani bariér — sbér podnéta od laické i odborné
vefejnosti (nastaveni systému)

vrs

Opatieni 12.2: Zaméfime se na environmentalni udrzitelnost

Zaméfime se na planovani a realizaci takovych aktivit, které vedou k udrZitelnému rozvoji, a budeme dbat na
dodrzeni tohoto hlediska.

NAVRHY RESENI

A. Zavadéni méstskych adaptaénich opatfeni (napf. svétlé stfechy, bily beton, zastifiovani, zatraviiovani
atd.).
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Stakeholderi:

Obéané MC Praha 3
HMP / MHMP
Vedeni MC Praha 3
UMC Praha 3

DPP

TSK
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Strategicky cil 13: Zajistit dostupnost kvalitniho a zdravého verejného

prostoru pro obyvatele MC

Vychodiska pro stanoveni cile:

Dlouhodobé usilujeme o to, aby ob¢ané naSi méstské casti zili ve &tvrtich obyvatelnych a udrzitelnych z hlediska
jejich rozvoje, a proto budeme pecovat o vefejna prostranstvi, o ,prostory mezi budovami®, které maji nemaly vliv na
charakter a atmosféru méstské ¢asti. Chceme zUstat i nadale zelenou &tvrti, budeme eliminovat bariéry ve vefejném
prostoru a zajistime dostupnost vefejného prostranstvi pro obyvatele v mistech nové vystavby.

Vstupni Udaje pro stanoveni potfebnosti cile je mozné najit v nize uvedenych dokumentech:

e Zapisy z facilitacnich workshopt v lokalitach Prahy 3 (v zavorce je vzdy uvedena lokalita, kde bylo téma
podil ob&anské vybavenosti (NNZ, Ohrada / Parukarka); nizsi podil zelené ve veiejné prostoru (Dolni Zizkov,
Horni Zizkov, Jarov ad.).

e Analyticka &ast Strategie: Kapitola 3.4 Urbanismus, vefejny prostor, bydleni — podkapitola 3.4.1
Charakteristika Uzemi a urbanismus, podkapitola 3.4.2 Vefejny prostor, podkapitola 3.4.3 Rozvojové plochy,
podkapitola 3.4.5 Trendy, podkapitola 3.4.6 SWOT analyza oblasti.

e Dotaznikové Setfeni mezi vefejnosti: Duraz na revitalizaci a spravu nékterych uzemi, jejich rozvoj a udrzbu
a rozvoj zelené a park( byl identifkovan jako velmi dalezity v ramci tématu ,Prostfedi a bezpeci“ - s timto
nazorem se ztotozruje 60 % vSech respondentd.

e Zapisy a podklady z jednani pracovni skupiny zaméfené na tuto oblast: Rozpracovani pfedchozich vstupl
a jejich odborné posouzeni + generace novych namétu.
Popis cile:

Realizaci tohoto strategického cile chceme trvale kultivovat vefejny prostor s dirazem na jeho pobytovou kvalitu a
zajisténi jeho dostupnosti, v€etné snahy o dlslednou eliminaci ,vizualniho smogu®.

Opatieni 13.1: Budeme kultivovat verejny prostor s dirazem na jeho pobytovou kvalitu a zajisténi
jeho dostupnosti

Zaméfime se na kultivaci vefejného prostoru a budeme klast ddraz na jeho pobytovou kvalitu a zajistime jeho
dostupnost pro vSechny obyvatele.

NAVRHY RESENI

A. P¥i rekonstruovani namésti, ulic, vnitroblokd, revitalizaci park(l a par€ik( systematicky komunikovat vUgi
vefejnosti v dotéenych lokalitach Prahy 3, zapojit vefejnost a mistni komunity do dalSiho planovani v
oblasti vefejného prostoru

B. VyuZiti vefejného prostoru jako aktivniho prvku v oblasti traveni volného €asu, uméni a kultury (fesi
samostatna kapitola strategie zamé&fena na traveni volného &asu)

Opatieni 13.2: Omezime vizualni smog

Budeme se dale zamérovat na omezovani vizualniho smogu, tedy agresivni reklamy, ktera se vyskytuje na domech,
chodnicich, sloupech a mobiliafi. Budeme regulovat reklamu na provozovnach véetné tzv. outdoor reklamy
(billboardy; bannery na zabradlich a jiné poutace).

NAVRHY RESENi

A. Komunikace a spoluprace s mistnimi podnikateli za ucelem Kkultivace prostfedi, diky které dojde
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k postupnému odstrafiovani vizualniho smogu

B. Urceni legalni verejné reklamni plochy

C. Spoluprace s HMP, pfipadné dalSimi aktéry, na feSeni problému vizualniho smogu

Stakeholdefi:
o Obcané MC Praha 3
e UMC Praha 3
o Skolské zafizeni MC Praha 3
o TSK
e HMP/MHMP

e NNO pdsobici v oblasti
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Tato prioritni oblast zahrnuje Sirokou oblast témat od socialnich a navaznych sluzeb, pfes Skolstvi / vzdélavani, po

Méstska ¢ast Praha 3 bude i nadale progresivni v oblasti poskytovani socialnich a navaznych sluzeb, bude
disponovat dostateCnym mnozstvim kapacit ve svych Skolskych zafizenich a zajisti kapacitu lékafské péce
a dostupnost Iékafskych pracovist.

Obrazek 8: Strategické cile a opatieni v oblasti TROJKA PECUJICi, VZDELANA A ZDRAVA

+S$14.0.1 Zajistime financovani socialnich
a navaznych sluzeb

+S14.0.2 ZvySime kvalitu a dostupnost
poskytovanych sluzeb

SC14 Podboiit socialni +S14.0.3 Zajistime systematické informovani
a navazné sluiby a jejich o poskytovanych socialnich a navaznych sluzbach
financovani *$14.0.4 Podpofime tvorbu a rozvoj sluzeb
lokalniho a také celoprazského vyznamu

+S$14.05 Nastavime systém predavani a sdileni
informaci mezi pracovniky socialnich sluzeb,

zdravotnictvi a Skolstvi v ramci mezioborové

spoluprace

+S$15.01 Podporujeme rozvoj systému
decentralizované péce, pecovatelské sluzby,
osobni asistence a domaci zdravotni péée (home
care)

+S$15.02 Zamérime se na rozvoj paliativni péce ve
vlastnich pobytovych zafizenich

SC15 Podporit péci, ktera
umoznuje ¢lovéku setrvat
v jeho pFirozeném prostredi
(podporit proces
deinstitucionalizace)

+S$16.01 Podpofime integraci socialné vylouéenych
osob a osob ohrozenych socialnim vylouéenym

*S16.02 Podpofime integraci cizincti (rodin cizincti,
déti s odliSnym matefskym jazykem) a zapojime
cizince do zivota MC

SC16 Integrovat vybrané
skupiny obyvatel

+S$17.01 Zmapujeme potreby rodin a budeme s nimi

SC17 Podpofit komunitni Zivot spolupracovat
arodinnou politiku +S$17.02 Podporime komunitni zivot
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SC18 Podporit vzdélavani
zamérené na ziskavani
potiebnych kompetenci

pro zivot

SC19 Investovat do majetku
a vybaveni Skolskych zafizeni

SC20 Poskytnout komplexni
podporu vedeni i zaméstnanclim
Skolskych zarizeni

SC21 Snizit nerovnosti
v pristupu ke kvalitnimu
vzdélavani

SC22 Podporit inkluzivni
vzdeélavani

SC23 Zajistit dostupnost
a kapacitu lékarské péce

Praha /”

+S18.01 Cilime na rozvoj zaku ve vSech oblastech,
podpofime rozvoj prostiedi, které bude oteviené
inovativnim pristupiim nebo alternativnimu
vzdélavani

+S$18.02 Podporime neformalni vzdélavani

+S$18.03 Podpoirime Skoly v jejich profilovani

a pomuzeme s jejich propagaci, akcentujeme
atraktivitu Il. stupné zakladnich skol

+S$18.04 Podporime komunitni vzdélavani,
decentralizaci Skol

+S$19.01 Rozsifime kapacitu mateiskych i zakladnich
Skol

+$19.02 Aktualizujeme soucasny stav vybaveni
a majetku

+S20.01 Odlehéime administrativni zatéz skol

+SC20.02 Podporujeme profesni rozvoj ugitell,
motivujeme k praci ve sSkolstvi

+S$21.01 Podporujeme spolupraci s rodinami (zejména
znevyhodnénych déti) a meziresortni spolupraci
Skolskych zarizeni, pracovniki socialnich sluzeb
(OSPOD, podpora bydleni), zdravotnickych
a neziskovych organizaci

+S$22.01 Podporujeme principy spoleéného vzdélavani
*S22.02 Zajistime rovné podminky pro vzdélavani

+SC23.01 Podporime dostatec¢né kapacity a
dostupnost ordinaci pro lékaiské sluzby

+S$23.02 Posilime spolupraci a osvétu v oblasti
zdravého zivotniho stylu
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Strategicky cil 14: Podpofit socialni a navazné sluzby a jejich financovani

Vychodiska pro stanoveni cile:

Dlouhodobé vnimame dulezitost socialnich a navaznych sluzeb a s tim souvisejici potfebu jejich spolufinancovani a
podpory obecné. Ve spolupraci s poskytovateli i obfany chceme zvySovat kvalitu a dostupnost poskytovanych
sluzeb, a i nadale poskytovat systematickou finan&ni podporu pro spolupracujici poskytovatele. PokraCovat budeme
i v procesu komunitniho planovani socialnich a navaznych sluzeb, pomoci kterého usiluieme o kvalitu, efektivitu a
hospodarnost téchto sluzeb.

Vstupni udaje pro stanoveni potfebnosti cile je mozné najit v nize uvedenych dokumentech:

e Analyticka ¢ast Strategie: Kapitola 3.8 Verfejné sluzby — podkapitola 3.8.1 Socialni oblast; podkapitola 3.8.4
Trendy; podkapitola 3.8.5 SWOT analyza oblasti.

e Zapisy a podklady z jednani pracovni skupiny zaméfené na tuto oblast: Rozpracovani pfedchozich vstupl
a jejich odborné posouzeni + generace novych naméta.

Popis cile:

Oblast socialnich a navaznych sluzeb a jejich podporu vnimame jako jedno z kli¢ovych témat méstské Casti, které
zalezi na kvalité zivota ob¢anu. Je potfeba nadale nejen poskytovat finanéni podporu poskytovatelim téchto sluzeb,
ale i usilovat i o jejich zkvalithovani, dostupnost ¢i systematické informovani.

Opatieni 14.1: Zajistime financovani socialnich a navaznych sluzeb

Vnimame potfebu spolufinancovani socialnich a navaznych sluzeb a zajistime systematickou finanéni podporu pro
spolupracujici poskytovatele téchto sluzeb. Pfi poskytovani této podpory vychazime ze zjisténych potfeb obyvatel
MC Praha 3. Zaméfime se i na hledani dalSich moznosti financovani pomoci fundraisingu / donatord a budeme
spolupracovat s jinymi méstskymi ¢astmi a dotacnimi tituly na drovni hl. m. Prahy a EU.

NAVRHY RESENI

A. Dlouhodobé zajisténi a prubézné zvySovani prostfedkl (v€etné externich zdroji) za ucelem zajisténi
pokryti nakladd fungovani socialnich sluzeb v ramci pfispévkovych organizaci v socialni oblasti, zajisténi
terénnich sluzeb (osoby bez pfistfesi, rizikové déti a mladez, problémovi uzivatelé drog) a zajisténi sluzeb
tishiové péce pro ob&any Prahy 3 a na uzemi Prahy 3

B. Podpora dotaénich program MC Praha 3 v socialni oblasti.

NavySeni prostfedkd podpory socialnich a navaznych sluzeb v ramci dotacniho fizeni méstské Casti a
jeho priibézné navySovani za i¢elem zachovani poméru spolufinancovani socialnich a navaznych sluzeb
na Méstske ¢asti Praha 3

C. Cilena podpora ze strany MC v oblasti metodického a odborného rozvoje socialnich a navaznych sluzeb
a jejich inovaci za ucelem posileni jejich kvality a efektivity

7 v

Opatieni 14.2: ZvySime kvalitu a dostupnost poskytovanych sluzeb

Podpofime modernizaci sluzeb v souladu s modernimi trendy a potfebami obyvatel a rovné&z vznik zcela novych
sluzeb. Zaméfime se na odborny profesni rozvoj pracovniku prostfednictvim vzdélavani, mentoringu nebo
coachingu. Budeme také usilovat o revizi a vzajemné konzultace vnitfnich metodik a inspirujeme se pfiklady dobré
praxe. Budeme dbat na dodrzovani pro-klientského pfistupu.

NAVRHY RESENI

A. Realizace a podpora projektd zamérenych na zkvalitnéni a zvySeni efektivity poskytovani socialnich a

Strategie rozvoje Méstské ¢asti Praha 3 — Navrhova ¢ast 46
Zpracovatel M.C.TRITON, spol. s r.o., Evropska 846/176a, 160 00 Praha 6, info@mc-triton.cz


mailto:info@mc-triton.cz

B.

*

Evropska unie

Evropsky socialni fond Pra ha / ' l

Operacni program Zaméstnanost

navaznych sluzeb a socidlni prace

Zajisténi procesu komunitniho planovani socialnich a navaznych sluzeb (i nadale pokracovani v realizaci
Komunitniho planu rozvoje socialnich a navaznych sluzeb, ktery je urCujicim dokumentem pro oblast
rozvoje socialnich a navaznych sluzeb, a jeho Ak&nich planech pro konkrétni roky)

Pribézné vyhodnocovani kvality a dostupnosti socialnich a navaznych sluzeb pro obéany méstské casti
Prahy 3 a realizace opatifeni zaméfrenych na jejich modernizaci a koordinaci za uelem zvy3Sovani kvality
a efektivity poskytovanych sluzeb (napf.: realizace dotaznikového Setfeni za ucCelem zjisStovani
dostupnosti sluzeb, doplnéni o data od poskytovatell o kapacitach sluzeb aj.)

Realizace aktivit a projektd zamfenych na vyuzivani modernich pfistup( realizace socialnich a navaznych
sluzeb a implementace pfikladi dobré praxe za uUCelem zvySovani kvality, nabidky a dostupnosti
socialnich a navaznych sluzeb pro ob&any Méstské ¢asti Praha 3

Opatieni 14.3: Zajistime systematické informovani o poskytovanych socialnich a navaznych
sluzbach

Zajistime, aby se informace o poskytovanych socialnich a navaznych sluzbach dostavali ke véem obcéanim.
Informace budou pro obany dostupné a srozumitelné.

NAVRHY RESENI

Realizace dotaznikového Setfeni, které bude zjiStovat spokojenost a potfebu obyvatel v oblasti
poskytovani sluzeb socialni pé€e a sluzeb navaznych — vedeni a aktualizace online katalogu neziskovych
organizaci a sluzeb

Vytvareni a distribuce informacnich letak(, brozur (i elektronicky, napfiklad v podobé info grafiky apod.)

Realizace vefejnych a komunitnich akci zaméfenych na propagaci a vyuzivani socialnich a navaznych
sluzeb

Opatieni 14.4: Podpoiime tvorbu a rozvoj sluzeb lokalniho a také celoprazského vyznamu

Budeme poskytovat péci tam, kde je potfeba. Zajistime péci tém, ktefi ji skute€né potiebuji, a optimalizujeme dané
sluzby. Podporujeme i sluzby ,nelokalniho® charakteru, jednak predavame a poskytujeme informace o téchto
sluzbach, prubézné provéfujeme kapacity a dostupnost téchto sluzeb pro své ob¢any, a jednak nékteré z nich také
Céaste€né spolufinancujeme.

NAVRHY RESENI

A. Podpora a rozvoj projektu Ddm socialnich sluzeb Pod Lipami, kde by méla fungovat sluzba domova se

zvlastnim rezimem, odleh€ovaci sluzby a denni stacionar — podpora a rozvoj sluzeb a projektl v oblasti
socialni péCe zaméfenych na lokalni potfeby cilovych skupin seniord a osob se zdravotnim
znevyhodnénim

B. Rozvoj a podpora lokalni sité socialnich a ndvaznych sluzeb
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Opatieni 14.5: Nastavime systém predavani a sdileni informaci mezi pracovniky socialnich sluzeb,
zdravotnictvi a Skolstvi v ramci mezioborové spoluprace

Systémové uchopime mezioborovou spolupraci a nastavime tok a sdileni informaci mezi jednotlivymi obory.
Posilime informovanost, komunikaci a spolupraci mezi rliznymi aktéry (socialni a navazné sluzby, zdravotnické
organizace, Skolska zafizeni).

NAVRHY RESENI

A. Sdileni a nasledovani dobré praxe (jinych méstskych ¢asti hl. m. Prahy, zahrani¢ni pfiklady)

B. Zajisténi fungovani kontinualnich a ad hoc pracovnich skupin zaméfenych na rGizna témata, cilové skupiny
a problémy v socialni oblasti

Stakeholderi:

e Prispévkové organizace MC Praha 3 v oblasti sociéini
o Skolské zafizeni MC Praha 3 — ZS

e Centrum socialnich sluzeb Praha

e Socialné znevyhodnéni (nizkoprijmovi, samozivitelé apod.)
e Osoby se zdravotnim postizenim

e  Komunitni centra na tzemi Prahy 3

o Uzivatelé sluzeb na tzemi Prahy 3

e Poskytovatelé socialnich sluzeb

e Poskytovatelé navaznych sluzeb v socialni oblasti

e Obc&ané MC Praha 3

e Vedeni MC Praha 3

e UMC Praha 3
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Strategicky cil 15: Podporit péci, ktera umoznuje ¢lovéku setrvat v jeho
pfirozeném prostredi (podporit proces deinstitucionalizace)

Vychodiska pro stanoveni cile:

MC reaguje na globalni trendy a projekty zaméfené na transformaci Ustavni pé&e a chce podporovat takové sluzby,
které Clovéku umozni setrvat v jeho pfirozeném prostfedi. Téma bylo FeSeno pfedevsSim v ramci odborné pracovni
skupiny.

Vstupni Udaje pro stanoveni potfebnosti cile je mozné najit v nize uvedenych dokumentech:

e Analyticka ¢ast Strategie: Kapitola 3.8 Verfejné sluzby — podkapitola 3.8.1 Socialni oblast; podkapitola 3.8.4
Trendy; podkapitola 3.8.5 SWOT analyza oblasti.

o Dotaznikové Setfeni mezi vefejnosti: V ramci stanovenych priorit v oblasti ob&anské vybavenosti, sluzeb a
kultury, byla identifikovana poptavka po rozSifeni kapacit sluzeb pro seniory a hendikepované.

e Zapisy a podklady z jednani pracovni skupiny zaméfené na tuto oblast: Rozpracovani pfedchozich vstupl
a jejich odborné posouzeni + generace novych namétu.

Popis cile:

Podpofime rozvoj takovych sluzeb, které umoznuji Clovéku setrvat v jeho pfirozeném prostfedi (ve vlastnim bydleni)
a v jeho pfirozené komunité. Zaméfime se také na rozvoj paliativni péce.

Opatieni 15.1: Podporujeme rozvoj systému decentralizované péce, pecovatelské sluzby, osobni
asistence a domaci zdravotni péée (home care) - podporujeme rozvoj systému socialnich sluzeb
v oblasti péce zamérené na setrvani ob¢anu v prirozeném prostredi a decentralizaci sluzeb

Podporujeme pecovatelské sluzby a tisfiové péce, které spole€né s osobni asistenci a home care tvofi zaklad péce
v pFirozeném prostfedi. Spolupracujeme s vlastnimi pfispévkovymi organizacemi — pecovatelska sluzba, denni
stacionar v Integraénim centru Zahrada, odleh¢ovaci sluzby v OSetfovatelském domové Praha 3 a s dal§imi subjekty
poskytujicimi osobni asistenci a domaci zdravotni péci. Zajistime informovanost obanu o moznostech a vyuziti
téchto sluzeb. Zaméiime se na propojovani neformalnich pecujicich.

NAVRHY RESENI

A. Podpora a rozvoj PeCovatelské sluzby Praha 3

Inspirace dobré praxe od poskytovateld socialnich sluzeb s Uspé&Snou zkuSenosti v procesu
deinstitucionalizace (diskuzni setkani pracovnich skupin, staze, pfedavani know-how, konzultace)

C. Vytvareni a distribuce informacnich letakd, brozur (i elektronicky, napfiklad v podobé info grafiky apod.),
zajisténi dostupnosti a srozumitelnosti téchto informaci (dostupné pro v3echny ob&any)

D. Podpora a rozvoj osobni asistence, tishové péce, domaci zdravotni péce, pobytové odlehCovaci sluzby,
denni stacionafr v ramci vlastnich pfispévkovych organizaci a prostfednictvim dalSich poskytovatell
socialnich sluzeb jako zakladnich sluzeb podporujicich setrvani v domacim prostredi

E. Podpora neformalni péce a pecujicich
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Opatieni: 15.2 Zaméfime se na rozvoj paliativni pé€e ve vlastnich pobytovych zafizenich

Podporujeme hospicové péce jakozto sluzby celoprazského vyznamu a dal$i osvétovou &innost. V ramci vlastni
méstské c&asti usiluieme o rozvoj paliativni péfe umozhujici setrvani Clovéka v jeho pfirozeném prostredi
i v zavérecné Casti jeho zivota (domov pro seniory a planovany domov se zvlastnim rezimem). Spolupracujeme se
subjekty, které poskytuji sluzby osobni asistence v ramci paliativni péce.

NAVRHY RESENI
A. Vytvareni a distribuce informacénich letakd, brozur (i elektronicky, napfiklad v podobé info grafiky apod.),
zajisténi dostupnosti a srozumitelnosti t&chto informaci (dostupné pro vdechny ob&any)
Podpora neformalni péce a pecujicich

C. Rozvoj a podpora kapacit a kompetenci v oblasti paliativni péce v pfispévkové organizaci OSetfovatelsky
domov Praha 3

Stakeholderi:

e Prispévkové organizace Prahy 3 v oblasti socialni

s Poskytovatelé socialnich sluzeb

» Poskytovatelé navaznych sluzeb v socialnich oblastech

o Poskytovatelé sluzeb ve zdravotnictvi a zdravotné-socialni oblasti
e Obcané MC Praha 3

e Seniori (65+)

o UZivatelé sluzeb paliativni IéCby a jejich pribuzni

e Vedeni MC Praha 3

e UMC Praha 3
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Strategicky cil 16: Integrovat vybrané skupiny obyvatel

Vychodiska pro stanoveni cile:

Téma bylo feSeno predevsim v ramci odborné pracovni skupiny, ale i vefejnost toto téma — jak ukazaly facilitaéni
workshopy — citelné vnima. Ob&ané upozorfiuji pfedevsim na problematiku bezdomovectvi a socialné patologickych
jeva.

Vstupni udaje pro stanoveni potrebnosti cile je mozné najit v nize uvedenych dokumentech:

e Zapisy z facilitacnich workshopt v lokalitach Prahy 3 (v zavorce je vzdy uvedena lokalita, kde bylo téma
akcentovano): ,Bezdomovectvi“, pfitomnost socialné patologickych jeva (uvedeno ve vSech lokalitach).

e Analyticka ¢ast Strategie: Kapitola 3.8 Verejné sluzby — podkapitola 3.8.1 Socialni oblast; podkapitola 3.8.4
Trendy; podkapitola 3.8.5 SWOT analyza oblasti.

o Dotaznikové Setieni mezi vefejnosti: Z dotaznikového Setfeni vyplynulo, Ze mirné nadpolovi¢ni vétsina
obyvatel vnima, ze na Praze 3 Zije mnoho socialné vylou¢enych lidi a lidi bez domova. Vnimani této
skuteCnosti se liSilo dle lokalit, s danym vyrokem nejvice souhlasili obyvatelé Ohrady a Prazacky, Parukarky
a Olsanky, Dolniho Zizkova a Horniho Zizkova (v kontrastu s vinohradskymi oblastmi Jifiho z Podé&brad,
Flory a Zelivského. Z $etfeni navic vyplynulo, Ze nejvice podporovanym opatfenim (v souvislosti s prioritami
v oblasti bydleni a struktury obyvatel) je intenzivné&jsi feSeni bezdomovectvi, podpora lidi bez domova.
V ramci otazky nejhlGfe hodnocenych aspektd Zivota na Praze 3, byli akcentovani lidé, ktefi mohou
predstavovat riziko pro své okoli.“

e Zapisy a podklady z jednani pracovni skupiny zaméfené na tuto oblast: Rozpracovani pfedchozich vstupl
a jejich odborné posouzeni + generace novych naméta.

Popis cile:

Usiluieme o komplexni pfistup k feSeni problematiky socialniho vylouceni, ohrozeni socialnim vylouéenim
a bezdomovectvi v ramci MC Praha 3. Za d(lezité téma povaZzujeme i nadale podporu integrace cizincd, rodin cizincl
a déti s odliSnym matefskym jazykem. | v budoucnu budeme nadéle spolupracovat s HMP a s jinymi méstskymi
¢astmi i neziskovym sektorem.

Opatieni 16.1: Podpofime integraci socialné vylou€éenych osob a osob ohrozenych socialnim
vylouéenym

Zaméfime se na situaci socialné vylou¢enych osob. Pfevazujicim problémem téchto obcanu je skute€nost, ze nemaji
stabilni bydleni (osoby bez pfistfesi), nemaiji blizké osoby ¢&i jsou bez finanénich prostfedk(. DalSimi divody maze
byt faktor véku &i zdravotni stav.

Vyznamnou skupinou jsou rovnéz déti a mladez ohrozena rizikovymi jevy. Na tuto skupinu se méstska ¢ast zaméruje
v ramci prevence a dostupnych aktivit, ale i nizkoprahovych sluzeb. Podpofime rovnéz integraci déti s OMJ jiz na
arovni MS.

Dalsi skupinou ohrozenou socialnim vylou¢enim jsou pfislusnici narodnostnich mensin, zejména Romové.

V neposledni fadé jsou vysoce ohrozenou skupinou seniofi, jejichz slozita situace je navic umocnéna poslednim
rokem pandemickych opatfeni, ktery osamélost seniortl jesté prohloubil. Budeme pokracovat v projektech

zamérenych na prevenci socialniho vylou€eni seniori a spolupracovat s neziskovym sektorem a dalSimi subjekty.
Podporovat budeme také digitalni gramotnost senior( a jejich lepsi orientaci v online prostfedi.

NAVRHY RESENI
A. Posilovani sluzeb terénni prace pro osoby bez pfistfesi, problémové uzivatele drog a rizikovou mladez a

déti
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Podpora aktivit vedouci k integraci déti s OMJ jiZ na trovni MS
Podpora nizkoprahovych zafizeni pro déti a mladez

B
Cc
D. Podpora socialniho, pravniho a dluhového poradenstvi pro osoby ohrozené socialnim vylou¢enim
E. Spoluprace s neziskovymi organizacemi a jejich dobrovolniky a jejich podpora

F

Podpora dobrovolnictvi, sounalezitosti a vzajemné pomoci (mezigeneracni uceni v ramci dobrovolnictvi,
prace dobrovolnickych terénnich pracovniki)

G. Podpora a rozvoj socidlni a terénni prace na Ufadu méstské &asti Praha 3 zaméfené na predchazeni
socialniho vylou€eni a na osoby ohrozené socialnim vylou¢enim

Opatieni 16.2: Podpofime integraci cizinct (rodin cizinci, déti s odliSnym mateiskym jazykem)
a zapojime cizince do zivota MC

MC Praha 3 je priblizné z jedné pétiny obyvana cizinci. Chceme proto i nadale realizovat véti projekty i malé
komunitni akce zaméfené na zapojovani cizinc do Zivota MC. Spolupracujeme s neziskovymi organizacemi pfi
realizovani opatfeni a zapojujeme se do aktivit realizovanych v ramci projektdl Ministerstva vnitra ¢i v ramci
Evropskych socialnich fondu.

NAVRHY RESENI
A. Podpora kurzl &eského jazyka pro cizince Zijici na tzemi MC Praha 3

Realizace projektt zamé&renych na setkavani Cechd a cizincl

C. Pro dal$i podporu integraéniho procesu vyuzivani projektd na podporu integrace cizincl (prostfedky
MSMT pro $koly, dale v ramci dotaéniho titulu MV CR Integrace cizincti 2021); pfi realizaci téchto projektd
poskytuje MV, MSMT a dal$i instituce metodickou podporu, je mozné vyuzit konzultace & mentoringu
koordinator( pro integraci cizincl

D. V pfipadé prace s cizinci - nasledovani pfikladu dobré praxe - napfiklad spoluprace s organizacemi, které
poskytuji pomoc pedagogickym pracovnikim v praci s détmi a zaky s odliSnym matefskym jazykem;
informace o tom, Ze vydavaji a poskytuji metodické pfiru¢ky apod.

E. Podpora a rozvoj projektl a sluzeb zaméfenych na integraci cizinct

Stakeholderi:

e Prispévkové organizace Prahy 3 v oblasti socialni

o  Skolska zafizeni MC Praha 3

e Socialné znevyhodnéni (nizkopFijmovi, samoZivitelé apod.)
e  Komunitni centra na tzemi Prahy 3

e Cizinci Zijici na Praze 3

e Gescni ministerstva

e NNO v oblasti

e Obé&ané MC Praha 3

e Vedeni MC Praha 3

e UMC Praha 3
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Strategicky cil 17: Podpofit komunitni zivot a rodinnou politiku

Vychodiska pro stanoveni cile:

Jedna se o klicovy cil, ktery ma dosah a propojeni do vSech predchozich cill a opatfeni. | vzhledem k aktualnim
zavéram demografické studie usilujeme o vytvoreni takového prostfedi v ramci svého Uzemi, které bude atraktivni
pro rodiny s détmi, bude jim umozZiovat a poskytovat kvalitni plnohodnotny rodinny Zivot. V rdmci tohoto cile se
stfetavaji opatieni tykajici se bytové politiky, zajisténi kvalitniho vefejného prostfedi, dostupnosti sluzeb péce o déti,
kvalitniho Skolstvi, dale dostupnosti zdravotnickych sluzeb (zejména dostatek pediatr(i), dostatek volno€asovych
aktivit pro rodiny s détmi.

Vstupni udaje pro stanoveni potrebnosti cile je mozné najit v nize uvedenych dokumentech:

e Zapisy z facilitacnich workshopu v lokalitach Prahy 3 (v zavorce je vzdy uvedena lokalita, kde bylo téma
akcentovano): Poptavka po mensich sousedskych akcich (Ohrada Prazacka), poptavka po komunitnim
centru (Ohrada Prazacka, Nakladové nadrazi Zizkov), prostor pro komunitni setkavani — napf. pred ZS Jarov
(Vackov, Balkan).

e Analyticka ¢ast Strategie: Kapitola 3.8 Verejné sluzby — podkapitola 3.8.1 Socialni oblast; podkapitola 3.8.4
Trendy; podkapitola 3.8.5 SWOT analyza oblasti.

¢ Dotaznikové Setfeni mezi vefejnosti: Z dotaznikového Setfeni vyplynulo, Ze 3/5 obyvatel se citi byt soucasti
komunity (1/5 se tak naopak neciti). Sou¢asti mistni komunity se citi byt ve vétsi mife starsi lidi, oproti dvéma
nejmlad$im vékovym skupinam. Cast&ji se soudasti komunity neciti byt najemnici (oproti vlastnikim).
V ramci stanoveni priorit v oblasti obéanské vybavenosti, sluzeb a kultury, vice nez polovina z odpovidajicich
zvolila podporu ob&anské vybavenosti ve smyslu béznych obchod(, restauraci ¢i kulturnich a komunitnich
center.

e Zapisy a podklady z jednani pracovni skupiny zaméfené na tuto oblast: Rozpracovani pfedchozich vstupl
a jejich odborné posouzeni + generace novych naméta.

Popis cile:

Pro zkvalitnéni zivota rodin v méstské Casti chceme i nadale podporovat komunitni Zivot a rodinnou politiku.
Vnimame potfebu zmapovat skuteéné potfeby rodin a nasledné adekvatné reagovat. Cenime si vzajemné sousedské
(ob&anské) sounalezitosti, kterou vnimame jako aspekt, kterym je MC Praha 3 vyjime&na.

Opatieni 17.1 Zmapujeme potieby rodin a budeme s nimi spolupracovat

Zajistime sluzby tykajici se péce o déti, podpofime vytvareni a zajiSténi kapacit jesli, matefskych Skol a détskych
skupin. Zmapujeme sluzby, které rodinam s détmi chybi a které skute€né vyuziji. Akcentujeme vznik a smysl
rodinnych center.

NAVRHY RESENI
A. Vytvofeni Koncepce rodinné politiky

Podpora rtiznych sluzeb pé&e o déti - MS, détska skupina, dostatek kapacit pro déti od 2 let véku

C. Podpora rozvoje, pfipadné vzniku rodinnych center a spoluprace s nimi pfi zajiStovani potfeb rodin s détmi
— podpora a rozvoj sluzeb komunitnich, rodinnych a kulturnich center zamérenych na rodiny s détmi na
Praze 3

D. V ramci mezioborové spoluprace sdileni a pfedavani informaci, které pomohou vytvaret takové vefejné
prostiedi, které bude bezpelné pro déti a mladez

E. Podpora projektt a sluzeb zaméfenych na mezigeneraéni vztahy a sdileni
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Opatieni 17.2 Podpofime komunitni zivot

Zaméfime se na podporu komunitniho Zivota a vzajemné sousedské (obanské) sounadlezitosti jako néceho, co
(nejen) v krizovych situacich pfedchazi nutnosti vyuZziti institucionalizovanych sluzeb.

NAVRHY RESENI

A. Podpora prace s komunitami (viz opatfeni z jinych prioritnich oblasti)
B. Realizace akci zaméfenych na rozvoj komunitniho Zivota, komunity a jeji zapojeni

C. Realizace programa , Trojka pro rodiny“ a ,Trojka pro seniory*

Stakeholdefi:

o  Skolské zafizeni MC Praha 3

e Rodinna a komunitni centra na uzemi Prahy 3

e Rodite s détmi z MC Praha 3 + Z4ci $kolskych instituci dojizd&jici na uzemi MC (MS, ZS, SS, VOS a VS)
e NNO v oblasti

e Vedeni MC Praha 3

e UMC Praha 3
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Strategicky cil 18: Podporit vzdélavani zamérené na ziskavani potrebnych
kompetenci pro zivot

Vychodiska pro stanoveni cile:

Podporujeme inovativni vzdélavani, které umoznuje ziskavani kompetenci, které jsou v souladu se Strategii
vzdélavaci politiky CR do roku 2030+. Téma bylo FeSeno predevsim v rdmci odborné pracovni skupiny,

Vstupni udaje pro stanoveni potfebnosti cile je mozné najit v nize uvedenych dokumentech:

e Zapisy z facilitacnich workshopt v lokalitach Prahy 3 (v zavorce je vzdy uvedena lokalita, kde bylo téma
akcentovano): Poptavka po inovativnich metodach vyuky na zakladnich Skolach (Parukarka, OlSanska).

e Analyticka &ast Strategie: Kapitola 3.8 Verejné sluzby — podkapitola 3.8.3 Skolstvi; podkapitola 3.8.4 Trendy;
podkapitola 3.8.5 SWOT analyza oblasti.

e Dotaznikové Setfeni mezi vefejnosti: V ramci stanoveni priorit v oblasti obfanské vybavenosti, sluzeb a
kultury, 1/3 z odpovidajicich zdlraznila zlepSovani dostupnost a kvality matefskych a zakladnich $kol.

e Zapisy a podklady z jednani pracovni skupiny zaméfené na tuto oblast: Rozpracovani pfedchozich vstupl
a jejich odborné posouzeni + generace novych namétu.

Popis cile:

Ve svych Skolach chceme podporovat rizné formy vyuky, rozvoj inovativnich pfistupl a kontinuitu alternativniho
vzdélavani. Skoly chceme podpoit i v jejich profilaci. Usilujeme o komunitni charakter $kol. Mimo $kolské prostredi
klademe dlraz na vyznam neformalniho vzdélavani.

Opatieni 18.1 Cilime na rozvoj zaku ve vSech oblastech, podpofime rozvoj prostredi, které bude
oteviené inovativnim pristuptim nebo alternativnimu vzdélavani

Podporujeme rGizné formy vyuky, rozvoj dovednosti a ziskani téch kompetenci, které jsou potfebné pro plnohodnotny
spole€ensky, profesni a osobni Zivot. Zamé&fujeme se na inovativnost vzdélavani, vedeni ke kreativité a aktivizaci
déti a zaka. Vytvafime pfilezitosti pro zapojeni déti a zak( do planovani a rozvoje méstské Casti tak, aby byly
atraktivni pro danou cilovou skupinu.

Podporujeme, aby si $koly vytvarely svilj SVP (napfiklad s vyuZitim alternativnich forem a metod) a zafazovaly
osvédcené vzdélavaci metody, které stoji mimo hlavni proud (Montessori pfistup, Hejny, planované ,Zacit spolu®,
bilingvni vyuka ad.). Podpofime kontinuitu alternativnino sméru vzdélavani, alternativniho pfistupu pro primarni i
sekundarni stupen vzdélavani.

NAVRHY RESENI
A. Rozvoj projektu a aktivit, které posili dovednosti zaku odpovidajici sou€asnym narokim (napf. prace
s informacemi, kritické mysleni apod.)
Podpora iniciativ vedoucich k ustanoveni détského (Zakovského) zastupitelstva, samospravy

C. Zafazovani osvédcenych — mimo hlavni proud stojicich — prvkd do vyuky
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Opatieni 18.2 Podpofime neformalni vzdélavani (nejen pro déti a zaky, ale i pro dospélé, seniory)

| nadale akcentujeme neformalni a komunitni vzdélavani jakozto urcity kontinualni proces, kterym jsou rozvijeny
schopnosti, dovednosti, zajmy a potfeby Clovéka mimo ramec bé&zného 3Skoiniho vzdélavani. Spolupracujeme
s organizacemi, které poskytuji neformalni vzdélavani. Podporujeme organizované volnoCasové aktivity pro déti,
mladez, ale i pro dospélé a seniory. Jedna se o rlizné kurzy, workshopy, seminare a lekce se zaméfenim na cizi
jazyky, obchod a pravo, technické védy a technické obory, pocitate, humanitni védy a uméni aj. Zdlrazriujeme
koncept celozivotniho u¢eni a vzajemnou propojenost formalniho a neformalniho vzdélavani.

NAVRHY RESENI

A. Spoluprace se Skolami a NNO pfi organizaci kurzi a pfednasek pro Sirokou vefejnost, pro seniory
(osvétové prednasky apod.).

Opatieni 18.3 Podporime Skoly v jejich profilovani a pomlizeme s jejich propagaci, akcentujeme
atraktivitu Il. stupné zakladnich skol

Kazda Skola je a muze byt né¢im jedine¢na. Podporujeme $koly v jejich profilaci, umoznime jim ,dat o sobé védét.”
V ramci své atraktivity nabizeji néco navic (napfiklad bilingvni vzdélavani, alternativni vzdélavaci sméry). Uvitame
snahy, které vedou k transformaci Skolstvi — orientaci na kompetence potfebné pro aktivni obCansky, profesni i
osobni zZivot (nejen na znalosti), respektovani zaka, podpora rozvoje jeho osobnosti a nadani.

NAVRHY RESENI
A. Aktivni propagace a prezentace Skol méstské Casti

Opatieni 18.4 Podpofime komunitni vzdélavani

Usilujeme o komunitni charakter Skol a prostupnost mezi stupni vzdélavani (spojeni mateiské a zakladni Skoly)
s cilem vytvofit vhodné komunitné ladéné Skolské vzdélavaci zafizeni.

NAVRHY RESENI

A. Zapojovani déti, zaku do raznych kampani (napfiklad: uklid ve vefejném prostfedi)
B. Podpora otevienosti Skol — Skola je oteviena komunité, propojuje se zde formalni a neformalni vzdélavani

(ktera spolupracuji), prostory Skol jsou vyuzivany komunitou (oteviena hfisté i po skonceni vyu€ovani,
nabidka prostor pro neformalni vzdélavani poskytované neziskovym sektorem apod.)

Stakeholderi:

o  Skolské zafizeni MC Praha 3

e Rodice s détmi

e Cizinci Zijici na Praze 3

e Z&ci $kolskych instituci dojizdé&jici na uzemi MC (MS, ZS, SS, VOS a VS)
e NNO poskytujici sluzby v oblasti

e Obé&ané MC Praha 3

e Vedeni MC Praha 3

e UMC Praha 3
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Strategicky cil 19: Investovat do majetku a vybaveni Skolskych zarizeni

Vychodiska pro stanoveni cile:

V souvislosti s prognézami demografického vyvoje je potfeba zaméfit se na rozSifovani kapacit matefskych
a zakladnich Skol. Téma bylo feSeno pifedevSim v ramci odborné pracovni skupiny, sou¢asné bylo akcentovano i
verejnosti v ramci dotaznikového Setfeni.

Vstupni udaje pro stanoveni potrebnosti cile je mozné najit v nize uvedenych dokumentech:

e Analyticka &ast Strategie: Kapitola 3.8 Vefejné sluzby — podkapitola 3.8.3 Skolstvi; podkapitola 3.8.4 Trendy;
podkapitola 3.8.5 SWOT analyza oblasti.

e Dotaznikové Setfeni mezi vefejnosti: V ramci stanoveni priorit v oblasti obCanské vybavenosti, sluzeb a
kultury, 1/3 z odpovidajicich zdlraznila zlepSovani dostupnost a kvality matefskych a zakladnich skol.

e Zapisy a podklady z jednani pracovni skupiny zaméfené na tuto oblast: Rozpracovani pfedchozich vstupl
a jejich odborné posouzeni + generace novych naméta.

Popis cile:

V reakci na planovanou vystavbu a nejnovéjsi demografické prognézy vnimame rozsifeni kapacit matefskych a
zakladnich kol jako jeden ze zasadnich cil(. Sou¢asné je dllezitym ,pod-tématem” aktualizace sou€asného stavu
vybaveni a majetku.

Opatieni 19.1: RozSifime kapacitu materskych i zakladnich Skol

V souvislosti s planovanou vystavbou a nejnovéjSimi demografickymi prognézami planujeme vznik novych
a rozSifovani stavajicich matefskych i zakladnich $kol tak, aby mohly maximalné vyuzit sv{jj potencial a nebyly
preplnéné. Umoznime novou vystavbu &i rekonstrukci stavajicich budov. Zajistime dostate¢né kapacity, které budou
pokryvat poptavku po vzdélavani vSech déti starSich dvou let.

NAVRHY RESENI

A. Vystavba, rekonstrukce a revitalizace Skolnich budov — tak, aby Skolni budovy byly v souladu se
souCasnymi stavebnimi trendy — ekonomické, ekologické (napf. solarni panely, vymeéna osvétleni, toalety
— splachovani, vyuzivani destové vody)
Opatieni 19.2: Aktualizujeme soucéasny stav vybaveni a majetku

Podpofime ziskani adekvéatniho technického vybaveni do 8kol dle jejich potfeb a mozZnosti.

NAVRHY RESENI

A. Monitoring majetku
B. Podpora vzniku odbornych u¢eben véetné jazykovych

V souvislosti s "malou revizi RVP" je nutné posileni vybaveni kol v oblasti informacnich a komunikacnich
technologii, tim jsou minéna nejen pfenosna zafrizeni, ale také robotické hracky, stavebnice, ozoboti, 3D
tiskarny

Stakeholderi:

o Skolska zarizeni MC Praha 3

e Rodice s détmi
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Cizinci Zijici na Praze 3

Zé&ci $kolskych instituci dojizdéjici na izemi MC Praha 3 (MS, ZS, SS, VOS a VS)
NNO poskytujici sluzby v oblasti

Obéané MC Praha 3

Vedeni MC Praha 3

UMC Praha 3
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Strategicky cil 20: Poskytnout komplexni podporu vedeni i zaméstnanciim
Skolskych zafizeni

Vychodiska pro stanoveni cile:

V ramci jednani odborné pracovni skupiny byla feSena poptavka ze strany Skolskych zafizeni po odlehceni
administrativni zatéze a posileni nepedagogické personalni kapacity. Sou€asné s tim byla akcentovana podpora
profesniho rozvoje ucitelll a motivace k praci ve Skolstvi.

Vstupni Udaje pro stanoveni potfebnosti cile je mozZné najit v nize uvedenych dokumentech:

e Analyticka &ast Strategie: Kapitola 3.8 Vefejné sluzby — podkapitola 3.8.3 Skolstvi; podkapitola 3.8.4 Trendly;
podkapitola 3.8.5 SWOT analyza oblasti.

e Zapisy a podklady z jednani pracovni skupiny zaméfené na tuto oblast: Rozpracovani pfedchozich vstupl
a jejich odborné posouzeni + generace novych namétu.

Popis cile:

| nadale podporujeme profesi ucitell a dale se zaméfujeme na odlehéeni administrativni zatéze skol.

Opatieni 20.1: Odlehé¢ime administrativni zatéz skol

Usilujeme o posileni nepedagogické personalni kapacity (ze strany méstské ¢asti v ramci externiho tvazku) a s tim
souvisejici pferozdélovani personalni kapacity tak, aby vznikl dostateCny Casovy prostor, ktery bude umoziiovat
fediteldm matefskych i zakladnich $kol soustfedit se na Fizeni pedagogického procesu a rozvojovych aktivit apod.

NAVRHY RESENI

A. Administrativni pomoc ze strany méstské ¢asti v oblastech tykajicich se napf. éerpani dotacnich titulll a
fondd

Opatreni 20.2: Podporujeme profesni rozvoj u€itelti, motivujeme k praci ve skolstvi

Cilime na trvalou podporu profese ucitelll, jedna z konkrétnich forem této podpory jsou napfiklad byty pro ucitele.
Forma podpory profesniho rozvoje uciteld muze mit podobu nabizeni kurzl (jazykové kurzy — kurzy anglického
jazyka, IT vzdélavani), podpurnych hospitaci a procesu zpétné vazby, rozvoj ICT dovednosti, vyuku pedagogickych
metod a znalosti vyu€ovanych pfedmétd. Napfiklad formou supervize podporujeme prevenci syndromu vyhoieni
u pedagogickych pracovnik.

NAVRHY RESENI

A. Spoluprace s jinymi organizacemi, hlavnim méstem, zahrani¢nimi institucemi pfi realizaci kurzt

B. Nastaveni systému bytové politiky pro ucitele jako podpory stabilizace pedagogickych sbort

Stakeholderi:
o Skolské zafizeni MC Praha 3 véetné jejich zaméstnancti (pedagogiéti i nepedagogicéti)
o Vedeni MC Praha 3
e UMC Praha 3
o MSMT
e HMP/MHMP
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Strategicky cil 21: Snizit nerovnosti v pristupu ke kvalithimu vzdélavani

Vychodiska pro stanoveni cile:

Téma vzeslo z jednani odborné pracovni skupiny a souéasné je v souladu se Strategii vzdélavaci politiky CR do roku
2030+.

Vstupni udaje pro stanoveni potrebnosti cile je mozné najit v nize uvedenych dokumentech:

e Analyticka ast Strategie: Kapitola 3.8 Vefejné sluzby — podkapitola 3.8.3 Skolstvi; podkapitola 3.8.4 Trendy;
podkapitola 3.8.5 SWOT analyza oblasti.

e Zapisy a podklady z jednani pracovni skupiny zaméfené na tuto oblast: Rozpracovani pfedchozich vstupl
a jejich odborné posouzeni + generace novych naméta.

Popis cile:

Zameéfujeme se na maximalné moznou dostupnost vzdélavani v8ech déti ve Skolach. Chceme umoznit détem
a zakam kvalitni vzdélani, profesni flexibilitu a celkové vysSi spoleCenskou soudrznost. Soucasné usilujeme o
zvySeni atraktivity a kvality 2. stupfd ZS a motivaci k setrvani Zaka na nich (prevence vysoké miry odchodd na
gymnazia).

Opatieni 21.1: Podporujeme spolupraci s rodinami (zejména znevyhodnénych déti) a meziresortni
spolupraci Skolskych zafizeni, pracovnikii socialnich sluzeb (OSPOD, podpora bydleni),
zdravotnickych a neziskovych organizaci

Posilime zaméfeni rodiny na vzdélavani a rozvoj ditéte a podpofime zajisténi ucasti déti v pfeddkolnim vzdélavani
a snizeni Skolni absence.

NAVRHY RESENI
A. Hledani finanénich / dotaénich moznosti na zaplaceni socialnich pracovnik( na $kolach, pfipadné zvazeni
moznosti FeSeni napf. formou sdilenych socialnich pracovnikd mezi Skolami a hrazeni z vlastniho rozpoctu

Nastaveni systému meziresortni spoluprace (Skoly, neziskovy sektor, zdravotni zafizeni ad.)

C. Ve spolupraci s neziskovym sektorem tvorba systému mimoskolnich vzdélavacich aktivit zaméfenych na
zlepSovani znalosti a dovednosti déti ze socialné slabSich rodin s cilem zajistit dokon€eni vzdélavani ze
strany téchto zakl a snizovani jejich absence

Stakeholderi:

o  Skolské zafizeni MC Praha 3

e Rodice s détmi

e Cizinci Zijici na Praze 3

e Z&ci $kolskych instituci dojizdé&jici na uzemi MC Praha 3 (MS, ZS, SS, VOS a VS)
e NNO poskytujici sluzby v oblasti

e Obé&ané MC Praha 3

e Vedeni MC Praha 3

e UMC Praha 3
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Strategicky cil 22: Podpofit inkluzivni vzdélavani

Vychodiska pro stanoveni cile:

Téma vzeslo z jednani odborné pracovni skupiny a souéasné je v souladu se Strategii vzdélavaci politiky CR do roku
2030+. Skola a jeji pracovnici nejsou v lehké situaci, nebot musi reagovat na odli§né vzdélavaci potieby (vyuzivani
flexibilniho pfistupu, ktery modifikuje a adaptuje kurikulum podle danych schopnosti, védomosti a dovednosti), dale
musi vyvijet efektivni postupy pfi hodnoceni schopnosti a vzdélavani zaka s OMJ (i zakl zcela bez znalosti ¢eského
jazyka) nebo napfiklad reagovat na pfichod déti Zadatelll o azyl, které maji mezery ve studiu z dlivodu pferu$eného
vzdélavani.

Vstupni udaje pro stanoveni potrebnosti cile je mozné najit v nize uvedenych dokumentech:

e Analyticka &ast Strategie: Kapitola 3.8 Vefejné sluzby — podkapitola 3.8.3 Skolstvi; podkapitola 3.8.4 Trendy;
podkapitola 3.8.5 SWOT analyza oblasti.

e Zapisy a podklady z jednani pracovni skupiny zaméfené na tuto oblast: Rozpracovani pfedchozich vstupl
a jejich odborné posouzeni + generace novych namétu.

Popis cile:

Podporujeme principy inkluzivniho vzdélavani, tedy zapojeni vSech déti, zaku a studentl do vzdélavaciho procesu
bez ohledu na zdravotni, socialni, kulturni &i jiné znevyhodnéni, zapojeni zakl nadanych, ktefi potfebuji specificky
pFistup ucitele. Inkluzivni vzdélavani podporuje pouzivani diferencovanych vyukovych metod, prace asistentl
pedagoga, pomoc v ramci osobni asistence, uzplsobeni (redukce nebo rozsifeni) uciva dle potfeby jednotlivych
zaku.

Opatieni 22.1: Podporujeme principy spoleéného vzdélavani

Podporujeme takové vzdélavani, kde se setkavaji déti nadané, déti cizincli nebo déti zdravotné postizené.

NAVRHY RESENI

A. Nastaveni systému sdileni dobré praxe mezi Skolami (vCetné stanovovani cili a jejich méfeni a
vyhodnocovani, zdali doslo ke zlepSovani na zakladé dané praxe, ktera byla pfijata, napf. v oblasti
integrace apod.)

B. Podpora a informovani o praci nevladnich neziskovych organizaci, napfiklad o realizaci rodinného kurzu
Cestiny pro rodice a déti (cilem je pfipravit rodice a déti na kontakt s ¢eskym Skolnim prostfedim),
nizkoprahové kurzy ¢estiny pro déti s OMJ, Program na podporu pedagogu pfi vzdélavani déti a zakl s
OMJ, vydavaji se metodické prirucky apod.

C. Spole¢né se Skolskymi zafizenimi definovani programd a konkrétnich aktivit zapojovani déti, zakd do
Skolni kultury, vzdélavaciho procesu, komunitniho Zivota — moznosti jsou pilotni programy, které budou
slozit i k ovéfeni danych opareni a jejich U€inku (cilem by mélo byt i nasledné vyhodnocovani tspéchi X
neuspéchu a sdileni dobré praxe)

Zintenzivnéni komunikace mezi Skolou a rodi¢ovskou verejnosti

Vyuzivani Skolnich poradenskych pracovist’ a jejich pracovniku
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Opatieni 22.2: Zajistime rovné podminky pro vzdélavani

Usilujeme o zajisténi rovnych podminek pro vzdélavani a zvySime atraktivitu Skol, kterym se néktefi rodiCe ze
spadové oblasti nyni vyhybaji, a podpofime vSechny Skoly v tom, aby dokazaly uspésné pracovat s menSinami
a integrovat je.

NAVRHY RESENI

A. Spole¢né se Skolskymi zafizenimi otevieni otazky zmén Skolniho vzdélavaciho programu

B. Podpora integrace romskych déti napfi¢ Skolami zfizovanymi Prahou 3 a vyuziti dobré praxe v této oblasti

C. Stavba jidelny, ktera chybi v ZS Cimburkova

Stakeholderi:

o  Skolské zafizeni MC Praha 3

e Rodice s détmi

e Z&ci $kolskych instituci dojizdé&jici na uzemi MC Praha 3 (MS, ZS, SS, VOS a VS)
e NNO poskytujici sluzby v oblasti

e Vedeni MC Praha 3

e UMC Praha 3
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Strategicky cil 23: Zajistit dostupnost a kapacitu lIékarské péce

Vychodiska pro stanoveni cile:

Velmi vyznamné téma, které vnima verejnost (v ramci facilitatnich workshopt a dotaznikového Setfeni) i ¢lenové
odborné pracovni skupiny zaméfené na tuto oblast. MC usiluje o dostupnost a kapacitu sluzeb |ékafské péce na
svém uzemi a podporuje své obCany v prevenci a peci o své zdravi.

Vstupni udaje pro stanoveni potrebnosti cile je mozné najit v nize uvedenych dokumentech:

e Zapisy z facilitacnich workshopU v lokalitach Prahy 3 (v zavorce je vzdy uvedena lokalita, kde bylo téma
akcentovano): Obava z nedostatku lékaft (Ohrada Prazacka).

e Analyticka ¢ast Strategie: Kapitola 3.8 Vefejné sluzby — podkapitola 3.8.2 Zdravotnictvi; podkapitola 3.8.4
Trendy; podkapitola 3.8.5 SWOT analyza oblasti.

o Dotaznikové 3etfeni mezi vefejnosti: V ramci stanoveni priorit v oblasti ob&anské vybavenosti, sluzeb a
kultury, 2/5 z odpovidajicich pozaduiji vice ordinaci praktickych lékafrd pro déti a dospélé.

e Zapisy a podklady z jednani pracovni skupiny zaméfené na tuto oblast: Rozpracovani pfedchozich vstupl
a jejich odborné posouzeni + generace novych naméta.

Popis cile:

Zajistime dostupnost a kapacitu sluzeb lékarské péce a dale budeme spolupracovat s organizacemi z oblasti zdravi
v podpofe a propagaci osvétovych a preventivnich kampani.

Opatieni 23.1: Podporime dostateéné kapacity a dostupnost ordinaci pro Iékarské sluzby

Podpora praktickych Iékaft a specialistil v poskytovani zdravotni pé&e na izemi MC Praha 3.
NAVRHY RESENI

A. Poskytovani kapacit ordinaci a dobrého standardu zazemi pro lékafe v poliklinikdch MC Vinohradska a
Olsanska

B. NavySeni kapacity Iékafské péce pro déti a dorost (pfipadné dalSich specifickych skupin pacient()

Opatreni 23.2: Posilime spolupraci a osvétu v oblasti zdravého zivotniho stylu
Podporujeme zdravy Zivotni styl. Usilujeme o spolupraci s Iékafi a organizacemi z oblasti zdravi a zdravého zivotniho
stylu. Pfipojujeme se k poradani raznych kampani (osvétovych a preventivnich).

NAVRHY RESENI

A. Poradani riznych kampani (osvétovych, preventivnich), kurzy prvni pomoci
B. Spoluprace s organizacemi v oblasti zdravi

C. Osvétové a preventivni akce ve Skolach

Stakeholderi:

e Prispévkové organizace Prahy 3 v oblasti zdravi
e Zdravotnicka zafizeni — polikliniky na tzemi MC

o Skolska zafizeni MC Praha 3
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Komunitni centra na tzemi Prahy 3

Rodic¢e s détmi

Seniori (65+)

Kluby seniort

Zé&ci $kolskych instituci dojizdéjici na izemi MC (MS, ZS, SS, VOS a VS)
NNO v oblasti

Obcané Praha 3

Vedeni MC Praha 3
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Oblast traveni volného Casu je oblasti s fadou aktérd, zajmu a preferenci, a to jak ze strany poskytovatelu, tak ze
strany aktivnich i potencialnich uzivatel(. Prioritni oblast je zaméfena na to, aby Praha 3 byla mistem, které
nabizi moznost aktivniho i pasivniho, organizovaného i neorganizovaného traveni volného ¢asu pro viechny vékoveé

i socialni skupiny.

Méstska Cast Prahy 3 proto bude v této oblasti vystupovat jako aktivni hrag, ktery sdm realizuje a vytvari podminky
pro traveni volného Casu, soucasné akceptuje, Ze vyznamnou roli v této oblasti hraji organizace ziskového
i neziskového sektoru, s kterymi je tak tfeba Uzce spolupracovat, komunikovat a vytvaret jim férové a transparentni
podminky, aby mohly nabizet svoje sluzby obéanim Prahy 3.

Obrazek 9: Strategické cile a opatieni v oblasti TROJKA VOLNOCASOVA

SC24 Zvysit moznosti traveni
volného €asu

SC25 Rozvijet volno¢asovou
infrastrukturu

SC26 Dostat kulturu a uméni blize
k lidem

+S$24.01 Rozvineme oblast koordinace, spoluprace,
podpory a komunikace v oblasti traveni volného ¢asu

+S$24.02 Podporime moznosti traveni volného ¢asu
a zvySime nabidku a rozmanitost na Praze 3

+$25.01 Rozvineme a vyuzijeme potiebnou
infrastrukturu

+S$25.02 Realizujeme osvétovou €innost ve spolupraci
s odborniky a akademickou sférou

+$26.01 Podpofime a rozvineme kulturné-umélecké akce
a aktivity napfi¢ MC

+$26.02 Podporime rozvoj malych galerii, ateliérd
a kulturné-uméleckych prostor

+$26.03 Nastavime kulturni management
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Strategicky cil 24: ZvySit moznosti traveni volného ¢asu

Vychodiska pro stanoveni cile:

Traveni volného &asu je z pohledu dal$iho rozvoje a potieb obyvatel MC Prahy 3 velmi dilleZitou oblasti. Nejedna
se o mimoradny jev, ale o skute€nost pfiznacnou pro vétsinu samosprav. Moznosti a nabidky, jak travit volny ¢as
jsou pro lidi zijici ve méstech stale dulezitéjSimi oblastmi mimopracovniho Zzivota.

Vstupni udaje pro stanoveni potrebnosti cile je mozné najit v nize uvedenych dokumentech:

Zapisy z facilitaénich workshop( v lokalitach Prahy 3 (v zavorce je vZzdy uvedena lokalita, kde bylo téma
akcentovano): Dobra moznost kulturniho vyziti a kulturni Zivot (Pod Ohradou, Flora, Jifiho z Podébrad);
zvysit atraktivitu pro rodiny s détmi (Dolni Zizkov); chybéjici spoleensky Zivot a komunitnost (NNZ, Ohrada
/ Parukarka); podpofit vyziti mladeze (NNZ); ad.

e Analyticka ¢ast Strategie: Kapitola 3.3 Traveni volného ¢asu a pamatkova péce

o Dotaznikové Setieni mezi vefejnosti — témata, ktera rezonovala: Moznost traveni volného €asu patfila do
skupiny velmi ocefiovanych aspektl souc¢asného Zivota na Praze 3 (jde o 5. nejlépe hodnocenou oblast).
Pozitivnéji hodnotila moznosti traveni volného ¢asu nejmladsi skupina respondentd (18 — 29 let).

e Zapisy a podklady z jednani pracovni skupiny zaméfené na tuto oblast: Rozpracovani pfedchozich vstupl
a jejich odborné posouzeni + generace novych namétu.

Popis cile:

Chapeme traveni volného ¢asu jako Sirokou oblast, ktera nezahrnuje pouze kulturu / uméni a sport. Dulezitou roli
pro nas v této oblasti hraji jednotlivi poskytovatelé, ktefi jsou nedilnou soucasti rozmanitosti a Sife nabidky
volnoc€asovych sluzeb a aktivit v nasi méstské ¢asti.

Opatieni 24.1: Rozvineme oblast koordinace, spoluprace, podpory a komunikace v oblasti traveni
volného ¢asu

Posilime spolupraci a komunikaci s poskytovateli sluzeb, stejné jako jejich zapojeni do dalSiho rozvoje oblasti.
Budeme aktivnim partnerem zainteresovanym skupinam a budeme usilovat o neustaly rozvoj sluzeb dle potfeb
nasSich ob&anu.

NAVRHY RESENI

A. Posileni spoluprace a komunikace s poskytovateli volno€asovych aktivit
B. Zajisténi lepsi informovanosti o mozZnostech volno€asovych aktivit mezi vefejnosti

C. Pokradovani v podpofe socialné slabSich v oblasti traveni volného &asu (napf. podpor nizkoprahové
sportu apod.)

Opatieni 24.2: Podpofime moznosti traveni volného ¢asu a zvySime jejich nabidku a dostupnost
na Praze 3

Podpofime rozvoj moznosti a nabidky v oblasti traveni volného &asu, at jizZ samostatnymi aktivitami, nebo zapojenim
do celoprazskych aktivit, které mohou mit dopad na uzemi Prahy 3.

NAVRHY RESENI

A. Podpora aktivit, projektu a organizaci v oblasti aktivniho traveni volného €asu pro déti po skon&eni Skolni
vyuky

B. Podpora a rozvoj aktivit, projekt(l a akci pro celou rodinu, kde mohou spoleéné a aktivné travit volny ¢as
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dospéli s détmi

Dlouhodoba podpora feSeni obnovy pamatek na Praze 3

D. E’odpora projektl zamérenych na pfeménu funkci vefejného prostoru a jeho vyuzivani k traveni volného
Casu
E. RozSifovani moznosti vyuziti dopravnich hfist o nové prvky
F. Podpora krouzkl a nabidky vlastni seberealizace a umélecké tvorby ze strany déti, ale i SirSi vefejnosti
G. Provazani aktivniho traveni volného €asu se Skolskymi institucemi i poskytovateli volno&asovych aktivit
H. Posileni role arealu PrazaCka jako nedilné soudasti traveni volného ¢asu na Praze 3
Stakeholderi:

Neziskové organizace, zajmova sdruzeni, spolky apod. ptusobi v oblasti
Dotéené prispévkové organizace MC Praha 3

Obé&ané MC Praha 3

UMC Praha 3

Zastupci Prahy volnoCasové
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Strategicky cil 25: Rozvijet volno¢asovou infrastrukturu

Vychodiska pro stanoveni cile:

Prvky pro aktivni traveni volného Casu ve vefejném prostoru a s tim souvisejici budovani infrastruktury jsou
vyznamnymi fenomény, které hodnoti obyvatelé dané lokality v souvislosti s kvalitou Zivota. Na tzemi MC Praha 3
je pomérné velké mnoZstvi sportovist. Velkou vyhodou je i centralni poloha MC, kdy jeji obyvatelé mohou vyuzivat
sportovisté v prilehlych méstskych &astech nebo jinych &astech hl. m. Prahy. Jisty potencial skryva dal$i rozvoj
workoutovych hfigt a venkovnich posiloven budovanych v parcich a zelenych plochach na tzemi MC. Tématem jsou
i specificka hFisté pro traveni volného &asu, ktera dnes na tzemi MC nejsou.

Vstupni udaje pro stanoveni potrebnosti cile je mozné najit v nize uvedenych dokumentech:

Zapisy z facilitaénich workshop( v lokalitach Prahy 3 (v zavorce je vZzdy uvedena lokalita, kde bylo téma
akcentovano): Chybéjici sportovni hfisté (Vackov); zajem o rozvoj détskych hfist a mist volnoCasového vyziti
(Dolni Zizkov, Horni Zizkov, NNZ, Vackov); riziko snizovani rozsahu ploch pro traveni volného ¢asu (Ohrada
/ Parukarka); ad.

e Analyticka ¢ast Strategie: Kapitola 3.3 Traveni volného ¢asu a pamatkova péce

e Dotaznikové Setieni mezi vefejnosti — témata, ktera rezonovala: Moznost traveni volného &asu patfila do
skupiny velmi ocefiovanych aspektl sou¢asného Zivota na Praze 3 (jde o 5. nejlépe hodnocenou oblast).
Pozitivnéji hodnotila moznosti traveni volného ¢asu nejmladsi skupina respondentd (18 — 29 let).

e Zapisy a podklady z jednani pracovni skupiny zaméfené na tuto oblast: Rozpracovani pfedchozich vstupl
a jejich odborné posouzeni + generace novych namétu.
Popis cile:
Nabidneme nasim ob¢anim moznost aktivné travit svlj volny ¢as. Vybudujeme novou infrastrukturu, budeme

Budeme naSe obcany vSech vékovych kategorii motivovat k aktivnimu traveni volného €asu, aby se populace citila
spokojené&jsi a zdravéjsi. Jsme si védomi, Ze jde o dlouhodoby a nikdy nekong&ici proces. Jako MC v8ak chceme tuto
oblast stale rozvijet a budeme v ni plsobit jako aktivni hra¢ a vtahneme do této vécii dalsi stakeholdery pusobici na
nasem uzemi.

Opatieni 25.1: Rozvineme a vyuzijeme potiebnou infrastrukturu

Zameéfime se na rozvoj a otevienost souCasné infrastruktury a rovnéz identifikujeme dalSi pfilezitosti
a vybudujeme/postavime infrastrukturu novou a rdznorodou. ZvySime pokryti sportovni infrastrukturou na nasem
uzemi.

NAVRHY RESENI

A. Podpora neorganizovaného sportovniho vyziti pro obyvatele vSech vékovych skupin (napf. vystavba /
udrzba / rozvoj hiist a sportovnich prvku ve verejném prostoru apod.)

B. Dohoda se Skolskymi zafizenimi o otevieni sportovist (venkovnich i vnitfnich) pro vefejnost v odpolednich
hodinach. (V pfipadé rekonstrukce stavajicich hfist s timto jiz dopfedu pocitat.)
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Opatieni 25.2: Podpofime rozvoj zdravého zivotniho stylu nejen u déti

Podpofime rozvoj zdravého Zivotniho stylu a pohybu nejen u déti. Do realizace zapojime odborniky a dalSi
zainteresované skupiny.

NAVRHY RESENI

A. Nastaveni priorit a cild v oblastech — pohyb, zdravy Zivotni styl apod.
Poznamka: Provazani s opatfenim 23.2

B. Vytvoreni systému spoluprace s dotéenymi stakeholdery a provazani priorit a cilt na dal$i akce a aktivity
pofadané Prahou 3 (nebo podpoifené Prahou 3)

Poznamka: Provazani s opatfenim 23.2

Stakeholdefi:
e Neziskové organizace, zajmova sdruzeni, spolky apod. ptsobi v oblasti
e Zdravotnicka zafizeni, lékar, VFN
e Obcané MC Praha 3
e Komunity
e UMC Praha 3
e Investori

o Skolska zafizeni MC Praha 3
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Strategicky cil 26: Dostat kulturu a uméni blize k lidem

Vychodiska pro stanoveni cile:

Ackoli je Praha 3 soucasti SirSiho centra, nejsou na jejim uzemi velké galerie nebo vystavni prostory patfici statnim
institucim. Na Uzemi Prahy 3 se nachazi i nékolik divadel nebo hudebnich klubl. Pfesto se Praha 3 v této oblasti
nemuze rovnat centralnim ¢astem mésta jako Praha 1 a Praha 2, kde je vy$S$i mira koncentrace divadel i hudebnich
klubti. MC Praha 3 tak mGze aplikovat trendy pro podporu kultury, jako napf. podpora kreativniho uméni, realizace
umeéni ve vefejném prostoru, ¢i zavadéni principu kreativniho vzdélavani.

Vstupni udaje pro stanoveni potrebnosti cile je mozné najit v nize uvedenych dokumentech:

Zapisy z facilitaénich workshopt v lokalitach Prahy 3 (v zavorce je vzdy uvedena lokalita, kde bylo téma
akcentovano): dobra moznost kulturniho vyziti a kulturni Zivot (Pod Ohradou, Flora, Jifiho z Podé&brad);
negativni vnimani hluku z nékterych kulturnich akci (NNZ, Ohrada / Parukéafka); zajem o rozvoj kultury
v méné ,atraktivnich® lokalitach (Dolni Zizkov, NNZ, Vackov); vice podpofit komunitnost a spoleensky Zivot
v lokalitach (NNZ, Ohrada / Parukarka); ad.

e Analyticka ¢ast Strategie: Kapitola 3.3 Traveni volného ¢asu a pamatkova péce

e Dotaznikové Setieni mezi vefejnosti — témata, ktera rezonovala: Moznost traveni volného &asu patfila do
skupiny velmi ocefiovanych aspektl sou¢asného Zivota na Praze 3 (jde o 5. nejlépe hodnocenou oblast).
Moznost kulturniho vyziti uvadélo jako negativni aspekt Zivota v MC pouze 6 % respondent(i (uvedli tuto
oblast jako svoji 1. nebo 2. volbu).

e Zapisy a podklady z jednani pracovni skupiny zamérené na tuto oblast: Rozpracovani pfedchozich vstupl
a jejich odborné posouzeni + generace novych naméta.

Popis cile:

Zaméfime se na rozvoj souCasného stavu uméni a kultury na uzemi Prahy 3. Sou€asné podpofime i urcitou
specificnost nasi lokality, pro kterou je pfiznaény rozvoj mensich uméleckych galerii, ateliérti apod.

Budeme se snazit podporovat ob&any, ktefi chtéji kulturni a uméleckou &innost provozovat a nabizet ji dale smérem
k vefejnosti. Timto sledujeme budovani kulturné umeéleckého prostfedi pfirozené ,odspodu®.

Do budoucna vidime potencial i ve vyuziti Nakladového nadrazi Zizkov (NNZ), které by se mohlo stat autentickym
centrem kultury a uméni v dané lokalité. (Tato véc je FeSena v samostatném strategickém cili v prioritni oblasti Trojka
strategicka, rozvojova a bezpeéna.)

Opatieni 26.1: Podpofime a rozvineme kulturné-umélecké akce a aktivity napfi¢ MC

Budeme pokraCovat v nastoleném trendu (pfipadné ho rozvineme), ktery je dnes v oblasti podpory kulturné-
uméleckych akci a aktivit dobfe nastaven.

NAVRHY RESENI

A. Rozvoj komunitniho Zivota ve vnitroblocich (napf. tvorbou manualu apod.)

B. Rozvoj pilotnich, ale i stalych projektll uméni ve vefejném prostoru (napf. ve spolupraci s GHMP)
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Opatieni 26.2: Podpofime a zapojime kulturni a umélecké aktéry

Galerie, ateliéry apod. jsou vitanou soucasti nasi méstské ¢asti. Zameéfime se na rozvoj této oblasti jako urcité
unikatnosti v Praze. Budeme hrat aktivni roli a nabizet podporu a pomoc.

NAVRHY RESENI

A. Pomoc s propagaci na oficialnich kanalech MC Prahy 3

Pokracovani a rozSifovani prace na tzv. Prazském ,Montmartru“ a zafazeni jej do pravodcl

C. Nastaveni systému aktivniho poradenstvi voblasti propagace (napf. zajisténi / propojeni s dalS§imi
organizacemi, Skolami, Kreativni Prahou, IPR, HMP ad.)

D. Nastaveni systému podpory malych galerii apod.

E. Aktivni zapojeni stakeholdert do tvorby vefejného prostoru (vyzvy, soutéze)

F. Aktivni zapojeni do ad hoc akci v prostorech budov Prahy 3 a jejich organizaci

G. Pokradovani aktivniho zapojovani do akci pofadanych Prahou 3 nebo Prahou 3 podpofenych

Opatieni 26.3: Nastavime kulturni management

Posilime systémové nastaveni kulturniho managementu, vnimame jej jako dulezity aspekt dalSiho rozvoje oblasti.
Jednd se o dlouhodobou &innost, kterou budeme sadou konkrétnich feSeni dale zlepSovat.

NAVRHY RESENI

DalS$i rozvijeni spoluprace s umélci a s uméleckymi Skolami na uzemi Prahy 3
B. Rozvijeni spoluprace s kulturnimi komunitami (nap¥. pravidelna setkavani, vymeéna informaci apod.)

Vytvofeni systému metodické pomoci pfi pofadani kulturnich a uméleckych akci (role, odpovédnosti,
komunikace) v€. tvorby pomocného manuélu a analyzy byrokratickych pfekazek (s cilem jejich odstranéni)

D. Mapovani a vyhledavani mist a prostord vhodnych pro kulturu a uméni ve vefejném prostoru
(i v budovach) se zapojenim mistnich stakeholdert a komunit

Stakeholdefi:
e Neziskové organizace, zajmova sdruzeni, spolky apod. ptsobi v oblasti
e Zastupci galerii, ateliért ad. pasobicich na uzemi Prahy 3
e VS instituce v oblasti kultury / uméni
e Obcané MC Praha 3
o Vedeni MC Praha 3
e UMC Praha 3
e Investori
o Méstské i statni kulturni / umélecké instituce
e HMP /MHMP
e |IPR
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5 O ZPRACOVATELI - M.C.TRITON

1. Jsme Ceska spole€nost se silnou znalosti lokalniho trhu
2. Jsme tym zkuSenych lidi z praxe

3. Navrhujeme funkéni feSeni
a zavedeme jej do praxe

Ménime a rozvijime postoje lidi v organizacich

Poskytujeme interim manazery

90 000+ 3 000+ 100

rozvijenych nebo projektl klientl rocné

hodnocenych osob

Dle zebficku Czech TOP 100 patfime jiz nékolik let mezi
100 nejobdivovanéjSich firem na ¢eském trhu.

PRINASIME FIRMAM A URADUM ODPOVEDI A RESENi NA TYTO OTAZKY:

Praha | ”

Podstatou strategie
je odliseni.
Méame ji?
Rozumi ji nasi lidé?
Pomaha nam v fizeni a
poskytovani sluzeb?

Je nas obchodni model
dostate¢né vykonny?

Pracujeme dobie se
vztahy, vytéZujeme
potencial zakaznika?

Obsluhujeme dobfe
nejvétsi zdkazniky?

VYROBA

Jak zkratime
vyrobni ¢asy?

Jak sniZime prostoje?
Jak zapojime lidi do
zefektiviiovani?

Jak pomuUzeme mistrdm
ve vedeni lidi?

PROCESY A RIZENiI

Umime zajistit, aby
kazda prace méla
smysl a svého
zékaznika?

Je prabéh ¢innosti
organizaci efektivni
alespon jako u dobrych
pfikladu z praxe?

LIDE

Mame kompetentni,
motivované
a loajalni lidi?
Umime je rozvijet
a vychovavat si
nastupce?
Jak byt ispé&snym
vedoucim / lidrem?

INOVACE

Jakym zplisobem jsme
uchopili proces
inovaci?

Jak podporujeme
inovativni lidi
a budujeme inovativni
DNA organizace?

Jak efektivné fidime
vyvoj sluzeb?

Jak rychle stabilizujeme
chod v urcitém utvaru?

Co muzeme délat, kdyz
nemizeme obsadit
kliCovou pozici?

Jak dobfe odfidime
zménu?

Vice informaci o M.C.TRITON najdete na www.mc-triton.cz

Strategie rozvoje Méstské ¢asti Praha 3 — Navrhova ¢ast

Jak efektivni je pohyb
zbozi a surovin uvnit¥
spoleCnosti?

Jak funguje distribuce
zakaznikam ¢i dalSim
partnerim?

Kolik financi nam vazou
zasoby?
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